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EL IESO San Juan de la Cruz de Fontiveros es un centro publi-
co dependiente de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castillay Leon.

El instituto se encuentra en un excepcional enclave histori-
co, un antiguo convento Carmelita del siglo XVII, levantado
sobre el solar que ocupo la casa natal de San Juan de la
Cruz.

Es un centro pequeno, lo que permite una atencion y un se-
guimiento personalizado de cada uno de nuestros alumnos.

Nuestro principal objetivo es ofrecer una formacion integral
de los alumnos, atendiendo a sus diversas aptitudes e intere-
ses, para que cada uno logre desarrollar al maximo sus capa-
cidades de manera que puedan proseguir con éxito sus estu-
dios o incorporarse al mercado laboral; en un clima de convi-
vencia que contribuya a inculcar valores de respeto, liber-
tad, solidaridad, fomentando la responsabilidad y el esfuer-
Zo.

El centro es de reciente creacion y cuenta con unas nuevas y
modernas instalaciones y todos los servicios necesarios para
garantizar una adecuada formacion.

“Dime y lo olvido, enséname y lo recuerdo, involucrame y lo
aprendo”. (Benjamin Franklin)

Premios y reconocimientos

e Reconocimiento regional Mejores Experiencias de Calidad
2002/03, 2005/06 y 2006/07.

e Premio provincial concurso de videos del Plan de Seguridad y
Confianza digital. Abril 2015.

e 3er premio Concurso Abadengo de ortografia. Abril 2015.
e Certificacion TIC Nivel 4.
® Premio a los Mejores Planes de Lectura JCyL. Curso 2017/18.

e Reconocimiento <<jleo TIC!>>. Curso 2018/19.
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SERVICIOS

ENSENANZA  EDUCATIVA
EN LAS SIGUIENTES
MODALIDADES

e Se imparten las ensehanzas
obligatorias de educacion
secundaria, es decir, de pri-
mero a cuarto de ESO.

SERVICIOS BASICOS

Departamento de Orientacion
con atencion individualizada
a alumnos y familias.

Atencion a la diversidad con
especialistas de Pedagogia
Terapéutica (PT) y Audicion y
Lenguaje (AL).

Plan de Convivencia que
incluye nuestro  Proyecto
‘Aula de Trabajo’.

Comunicacion inmediata vy
directa con las familias ante
cualquier eventualidad de sus
hijos.

Pagina web con aula virtual,
blogs e informacion
actualizada.

Programa RELEO PLUS con
amplio banco de libros.

e Difusion y tramitacion de
ayudas y becas ofertadas por
las administraciones.

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS
e Transporte escolar.

e Jornada Cultural de Puertas
Abiertas.

e Plan de Acogida para toda la
comunidad educativa.

Realizacion de  mdltiples
actividades complementarias

extraescolares para
fomentar la convivencia y la
formacion de los alumnos:
Naturavila, Rutas Cientificas y
Literarias, viajes culturales,
celebracion de fechas
significativas...

Torneos deportivos durante
los recreos (futbol, balonces-
to, ajedrez).

e Semana de animacion a la
lectura.

Realizacion anual de la revis-
ta escolar El Tintero.

e Colaboracion con institucio-
nes del entorno
Cruz Roja,

((:Ayuntamlento
Tntro de Salud, Guardia Ci-
vi

INSTALACION

Todas las aulas dotadas con
pizarra digital y conexion a
internet.

Aula-taller de tecnologia .

Aula de informatica con 16
puestos de equipos actuales.

Aula de musica y de plastica.

Amplio laboratorio  con
material de fisica, quimica,
biologia y geologia.
Aulas tematicas de idiomas
(inglés y francés).

Pabellon polideportivo.

Amplios patios exteriores con
pistas deportivas.

Biblioteca escolar dotada de
medios informaticos.

wifi en todo el

Conexion
recinto.

DERECHOS
de los Ciudadanos

De los alumnos:

formacion
pleno

Derecho a una
integral para  su
desarrollo personal.

Derecho a recibir una
orientacion escolar, académica
y profesional.

Derecho a la confidencialidad
de sus datos.
Derecho a ser evaluado
objetivamente.

Derecho =~ a recibir la
informacion sobre su proceso
educativo.

Derecho a participar en las
actividades del centro.

e Derecho a

e Personalmente,

De las familias:

articipar en el
proceso e ensenanza/
aprendizaje de sus hijos y estar
informados sobre su progreso e
integracion socio-educativa.

Derecho a ser oidos en
decisiones que afecten a la
orientacion personal,
académica y profesional de sus
hijos.

Derecho a participar en la
organizacién, funcionamiento,
gobierno y evaluacion del
centro, a través de su
Eart1c1pac1on en el Consejo
scolar y en la Comision de
Convivencia y mediante los
cauces asociativos legalmente
reconocidos.

MECANISMOS DE RECOGIDA
DE SUGERENCIAS Y QUEJAS

mediante
entrevista con los organos
competentes del centro
(tutores, equipo directivo) o
bien por via postal, telefénica,
fax o correo electronico.

En el buzon virtual de
sugerencias y quejas de la
Junta de Castilla y Ledn.

COMPROMISOS
de Calidad

1.Atender a los alumnos que

presenten diversas dificultades
de aprendizaje de forma
coordinada con todos los
profesionales involucrados.

.Comunicar a las familias, de
e

forma personal
individualizada, los acuerdos
adoptados  en {'unta, de
[)ro esores y en evaluacion, en
a semana lectiva
inmediatamente posterior.

. Facilitar y entregar a todas las

familias en el mes de octubre
la guia escolar del curso.

. Difundir los plazos de solicitud

de Titulos, de las ayudas,
becas y programas de ,la
Administracion, y tramitacion
en los plazos previstos.

.Fomentar el uso de las TIC por

rofesores
esempeino
conforme a

parte de alumnos y
incluyéndolo en el
didactico diario,

10.Promover la

.Favorecer el

.Favorecer los

.Realizar  una

nuestro Plan TIC.

.Impulsar la evaluacion de la

ractica docente y del
uncionamiento del centro,
dando participacion a toda la
comunidad educativa a través
de encuestas sistematizadas,
recogiendo a su vez
sugerencias y propuestas.

estudio diario,
trabajo disciplina
desarrollando el protocolo del
Aula de Trabajo establecido en
RE?SUO Plan de Convivencia y

habitos de
lectura elaborando anualmente
un Plan de Lectura dinamico y
motivador, que mcluya la
celebracion de una ‘semana del
libro y animacion a la lectura’.

oferta de
actividades complementarias y
extraescolares rica y diversa
que complete la formacion de
nuestros alumnos.

formacion
continua del profesorado a
través de Planes de Formacion
en el centro disefados de
acuerdo a las necesidades
detectadas en el claustro.

11.Difundir la actividad educativa

del centro en el entorno, a
travées de la revista ‘El
Tintero’, de nuestra pagina
web vy de la jornada cultural
que se celebra el dia de
Puertas Abiertas.

12.Promover la Educacion para la

Salud como parte de una
ensehanza de calidad,
desarrollando las actuaciones
previstas en nuestro Proyecto
de Educacion para la Salud.

INDICADORES
de Calidad

1.

w

Porcentaje de alumnos con
dificultades educativas que
reciben medidas de apoyo.

.NUmero de entrevistas padres/

tutor.

.Registro de entrega en el mes

de octubre de la guia basica a
las familias.

.Computo de circulares enviadas

para la difusion de plazos de
solicitud de Titulos, ayudas,
becas y programas de la
Administracion.

.NUmero de actividades de cada

departamento y de centro
realizadas dentro del Plan TIC.

6. Numero de cuestionarios
realizados y volcado de
sugerencias o aportaciones.

7.Numero de actuaciones vy
contratos derivados del
Protocolo del Aula de Trabajo.

8. NUmero de actividades
realizadas dentro del Plan de
Lectura 'y calendario de
actuaciones de la ‘semana del
libro y animacion lectora’.

9. NUmero de actividades
extraescolares realizadas de
acuerdo a la programacion.

10. Nimero de participantes del
profesorado en actividades
formativas dentro de Planes de
Formacion de centro e
individuales.

11.Difusion efectiva de la revista
El Tintero, nimero de visitas a
la pagina web del centro y
numero de visitas en Jornada
de Puertas Abiertas.

12.Registro de actuaciones seg(n
nuestro Proyecto de Educacion
para la salud.

PARTICIPACION

Ciudadana en
la toma de
decisiones y en la
mejora de los

servicios

La comunidad educativa puede
participar en el funcionamiento
del centro a través de:

e Entrevistas personales con los
tutores, rofesores,
departamento de orientacion y
equipo directivo.

« Organos

colegiados: Consejo

Escolar y comisiones.




