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DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO
DENOMINACION: IESO SAN JUAN DE LA CRUZ
CODIGO: 05006429

DIRECCION: Cl EL CARMEN 21

LOCALIDAD: FONTIVEROS

PROVINCIA: AVILA

ENSENANZA: E. PRIMARIA

ENS. | E. Infantil O | E.Primaria | O | ESO Bachillerato | [0 | F. Profesional | O

ENS. | Conservatorio | O | E.de Artes | OO | EOI O | E. Adultos O | CIFP O

TITULARIDAD DEL CENTRO: Publico

INSPECTOR/A DE REFERENCIA: D. JOSE LUIS MARTIN LOPEZ

FECHA DE APROBACION POR EL CLAUSTRO (aspectos curriculares y educativos): 22/10/2025
FECHA DE APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR/CONSEJO SOCIAL: 23/10/2025

APARTE DEL CONTENIDO DE ESTE DOCUMENTO, LOS CENTROS PODRAN INCORPORAR AQUELLA
INFORMACION RELEVANTE QUE CONSIDEREN OPORTUNO Y QUE AYUDE A LA
CUMPLIMENTACION DE ESTE DOCUMENTO.

1. OBJETIVOS PARA EL CURSO:

Nota: Partiendo de los objetivos generales y especificos del proyecto educativo, se recogeran los que sean de
aplicacién para el curso concreto para el que se elabora esta PGA.

1.1. Objetivos Generales:

B Mejorar los aprendizajes, los resultados escolares y reducir el abandono escolar.

B Fomentar e impulsar el Plan de Formacidén de Profesorado de Centro

B Seguir impulsando las TIC a través de las lineas de actuacion que presenta el Plan Digital
de centro con el fin de implementar un manejo cada vez mas optimizado de las mismas.

B Dinamizar la Atencidn a la Diversidad.

Favorecer la convivencia en el centro.

B Impulsar la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa e incentivar
las relaciones con los padres.

B Favorecer la coordinacién del Equipo Directivo y del Personal Laboral.

B Coordinar tanto con nuestros centros de Primaria adscritos como con los institutos
bachillerato mas demandados por nuestros alumnos, (a través de las Jornadas de
Puertas Abiertas, visitas guiadas, comunicacion con el profesorado...).

B Proponer y coordinar iniciativas sobre la forma de organizar y gestionar los recursos
materiales y econdmicos.
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1.2. Objetivos especificos:

1.2.1. Mejorar los aprendizajes, los resultados escolares y reducir el abandono
escolar.

- Analizar los resultados académicos por grupos y niveles o por materia con el
objetivo de identificar las dificultades y ofrecer alternativas para mejorar el
rendimiento.

- Desarrollar experiencias de aprendizaje que aseguren la motivacion de todos
los alumnos y por tanto mejora global de resultados escolares.

- Mejorar la competencia en lenguas extranjeras aumentando la comunicacién
oral en clase o viajando al pais nativo.

- Establecer un curriculo basado en proyectos que disefie secuencias de
aprendizaje que interrelacionen contenidos de una o varias materias.

- Coordinar “Actuaciones de Trabajo” para la consolidacion de herramientas de
innovacion metodoldgica derivadas el Plan de Renaturalizacion de Patios.

- Coordinar “Actuaciones de Trabajo” para la consolidacion de herramientas de
innovacion metodolégica derivadas el PIE SINTONIZA y del PIE FILMA en los que
el instituto ha participado en cursos anteriores

- Planificar, elaborar y actualizar los documentos institucionales y realizar un
seguimiento de su desarrollo.

1.2.2. Fomentar e impulsar el Plan de Formacidn de Profesorado de Centro

- Reforzar nuestro Plan de Formacidn de Centro y Planificar unos itinerarios
formativos que impulsen la transformaciéon del centro en un entorno
colaborativo de aprendizaje en la que participen todos los miembros de la
comunidad educativa.

- Puesto que el proyecto defiende los procesos de aprendizaje por
competencias, hay que fortalecer la relevancia del trabajo por proyectos y
el aprendizaje cooperativo. Las actividades del Plan de Formacidn del centro
irdn en esta direccidén y buscardn incorporar las actividades de formacién a
las funciones que desarrolla el profesorado de forma habitual.

- Incorporar al profesorado que venga cada afio a las acciones formativas
relacionadas con el desarrollo del trabajo por proyectos, poniendo en valor
aquellas experiencias educativas significativas llevadas a cabo en nuestro
centro que han demostrado su éxito y que pueden ser facilmente
exportables.

- Desarrollar de actuaciones especificas de formacion, el asesoramiento
individual que impulse el desarrollo de las capacidades del profesor y
conduzca y vincular estos procesos a la obtencidon de mejores resultados de
nuestros alumnos.
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1.2.3. Seguir impulsando las TIC a través de las lineas de actuacion que presenta el Plan
Digital de centro con el fin de implementar un manejo cada vez mas optimizado de
las mismas.

- Planificar con coherencia el curriculo digital que deriva de las herramientas
y aplicaciones de integracidn TIC en cada una de las materias.

- Apoyar y fomentar la utilizacion activa y responsable de las nuevas
tecnologias en el aula como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes
basandonos en las lineas de actuacidn del Plan Digital del centro.

- Solicitar la dotacidn de nuevos equipos informdticos en las aulas,
especialmente la de informatica.

- Proporcionar a aquellos sectores que lo necesiten (alumnos, personal,
familias) formacidn en contenidos TIC.

- Fomentar de la utilizacidn de la Web del centro y del Aula Virtual facilitada
por la Consejeria de Educacion como herramientas para mejorar los
mecanismos de colaboraciéon e informacion de la comunidad educativa.

- Sistematizar de un protocolo interno para la reutilizacidn y el reciclado de
los equipos que no se utilicen y de los consumibles que se generen.

- Impulsar del uso de las TIC en todos los procesos de comunicacion con todos
los miembros de la comunidad educativa, utilizando la plataforma Web del
Centro y las herramientas disponibles: OneDrive, Office 365, Blogs,
herramientas de Google, correo electrénico corporativo, etc.

- Revisar el Plan Digital, contemplando el planteamiento de trabajo no
presencial de los departamentos, respetando siempre los criterios comunes
establecidos en la Propuesta Curricular y en la PGA del centro.

- Renovacioén Certificacion Digital.

- Autoevaluacién e Incorporacion de Resultados al Plan Digital del Curso 25-
26.

1.2.4. Dinamizar la Atencion a la Diversidad.

- Revisar los documentos gestores del centro para asegurar el cumplimiento
de los principios de inclusién y equidad en los procesos de aprendizaje del
alumnado y la incorporacién practica de los principios del DUA (Disefio
Universal de Aprendizaje).

- Fomentar la orientacion vocacional como estrategia preventiva de
abandono escolar.

- Prestar atencién personalizada a los alumnos de Compensacién Educativa y
revisiéon de material de estos. Seguimiento de la participacion de las familias
del programa de Compensatoria.

1.2.5. Favorecer la convivencia en el centro.

- Si surgiera la necesidad, actualizar el RRI e el momento del curso que se
precise.

- Mantener reuniones y comunicacion periddicas con el alumnado para
conocer sus problemas e inquietudes.
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- Promocionar la resolucién de conflictos con la implicacidn de las familias y
los miembros de la Comunidad Educativa, en especial del Coordinador de
Convivencia y del Departamento de Orientacion.

- Fomentar a través del PAT y de las tutorias de actividades que trabajen
valores relacionados con la convivencia como empatia, respeto y
cooperacion.

- Dinamizar el “Protocolo de Centro para la Rectificacién de Conductas
Inapropiadas” para atajar incidencias menores relacionadas con aspectos
disciplinarios o académicos. El Coordinador de Convivencia elaborard un
resumen mensual de las visitas y de las incidencias relacionadas con este
protocolo.

- Estimular la formacion ético-civica de los alumnos a través de la realizacion
de actividades en tutorias y en fechas significativas con la colaboracion de
diversos organismos: Tréfico, Sanidad, Igualdad y Fundacidn de Deportes.

1.2.6. Impulsar la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa e
incentivar las relaciones con los padres.

- Fomentar la participacién de la comunidad educativa en los procesos de
renovacion o constitucion del Consejo Escolar asegurando su correcto
desarrollo e implicando activamente a sus miembros.

- Animar a contribuir a las familias con sus iniciativas y aportaciones en el
desarrollo del PEC.

- Reforzar la implicacidn de padres y madres en las actividades del centro.
Invitar a las familias del alumnado, siempre que sea posible, a implicarse
activamente y participar en charlas, conferencias, talleres, fiestas de
graduacién, de fin de trimestre, concursos y entregas de premios. Dar
continuidad a estas acciones y relacionarlas con la puesta en practica del
proyecto educativo para mejorar el conocimiento del centro y sus
actividades.

- Impulsar la participacién de todos los sectores de la comunidad escolar,
potenciando el uso de comunicaciones a través de STILUS , de los canales
virtuales del Centro, la plataforma Teams y las reuniones presenciales.

- Divulgar a través de la web del centro de informacién transparente vy
actualizada, relacionada con todos los aspectos del funcionamiento y vida
del centro sin olvidar los espacios «tradicionales» como el panel de anuncios
o las publicaciones impresas del centro para conseguir mayor interaccion.

- Incrementar las comunicaciones a las familias de todos los aspectos que
afecten a sus hijos tales como calificaciones, grado de rendimiento, faltas
de asistencia, deteccidon de dificultades de aprendizaje, problemas de
convivencia y actividades complementarias y extraescolares.

- Estimular la participacién del alumnado en la vida del centro, a través de la
Junta de Delegados y manteniendo e impulsando actividades motivadoras
como “La pildora ortografica” a través de Instagram, los retos matematicos,
el concurso de tarjetas navidefias y los concursos literarios.
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- Impulsar el valor de la Junta de Delegados, constituirla a principio de curso
y establecer reuniones mensuales con Jefatura de estudios y antes de cada
Consejo Escolar. Trabajar en las tutorias a principio de curso la importancia
de los delegados como interlocutores del grupo.

- Fomentar el contacto y colaboracién con otras entidades, sobre todo con el
Ayuntamiento de Fontiveros.

- Impulsar el papel de la AMPA en la vida del centro, recuperando las
reuniones presenciales para informar de los asuntos pertinentes de la vida
del centro.

1.2.7. Favorecer la coordinacién del Equipo Directivo y del Personal Laboral.

1.2.8. Coordinar tanto con nuestros centros de Primaria adscritos como con los
institutos bachillerato mas demandados por nuestros alumnos, (a través de las
Jornadas de Puertas Abiertas, visitas guiadas, comunicacién con el
profesorado...).

1.2.9. Proponer y coordinar iniciativas sobre la forma de organizar y gestionar los
recursos materiales y econémicos.

- Revisary poner al dia el Inventario y actualizarlo anualmente permanente.

- Revisar la situacién econémica del centro, racionalizando gastos, revisando
contratos y disefiando actuaciones encaminadas a reducir el consumo
energético.

2. PRIORIDADES DE ACTUACION PARA EL CURSO:

Nota: Partiendo de los valores y prioridades de actuacion del proyecto educativo, se recogeran los que sean
de aplicacién para el curso concreto para el que se elabora esta PGA utilizando como referencia la memoria
fin de curso y el plan de mejora del centro.

Para la concrecién de los siguientes objetivos, generales y especificos, hemos tenido en cuenta las
propuestas de mejora recogidas en la Memoria Final del curso 24/25 que también han sido
valorados y aprobados en la sesion de claustro de 11 de septiembre de 2025:

= Mejorar los aprendizajes, los resultados escolares y reducir el abandono escolar.

- Disefar un Plan de Lectura en el que se propongan actividades innovadoras
junto con el mantenimiento de otras que ya forman parte de la trayectoria
del centro (concursos literarios, #déndeleo o similar, revista
escolar, EscapeRoom, club de teatro...)

- Actualizar anualmente los documentos institucionales.

- Intentar poner en funcionamiento el programa Erasmus+.

- Realizar y participar en las actividades que no hemos podido afrontar este
curso, aunque estaban propuestas:

e  Participacion en el Concurso de Videos del Plan de Seguridad y
Confianza Digital.

e Realizaciéon de mas actividades relacionadas con el Huerto

e Poner en marcha el Programa Erasmus+
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- Para que nuestros alumnos puedan ser beneficiarios del Programa de Exito
educativo se solicitard a la Direccidn provincial desde principio de curso que
el centro de referencia de Arévalo contemple postponer el inicio de las
sesiones para que los alumnos de Fontiveros puedan verse beneficiados de
esta medida.

- Con respecto a los procesos ensefianza aprendizaje se propone volver a
solicitar profesores para intentar desdoblar las asignaturas de la evaluacion
de diagndstico (Lengua, Matematicas e Inglés) y se incidird, por otro lado,
en el trabajo con los alumnos de manera individual realizando un
seguimiento exhaustivo de los Planes de Refuerzo y Recuperacién. Se
nombraran Mentores de Lectura y Matemadticas cuyos objetivos seran:

e |Implementacion de medidas de mejora en el dmbito lector y
matematico.

e Informar al claustro de la efectividad de estas medidas, proponer
cambios y solicitar la colaboracidn de todas las areas.

e Informar al alumnado y a las familias acerca del estado del
alumnado en relaciona estas competencias y proporcionar
recursos y herramientas que ayuden a solventar carencias en caso
de que las hubiera.

- Seguir potenciando el uso de la Biblioteca y de las actividades relacionadas
con ella.

- Repartir los proyectos de centro (PIE FILMA, Radio, Huerto) en septiembre
para centralizar y optimizar el trabajo y rendimiento de cada profesor en un
area y darle continuidad a lo largo del curso. Se nombrard un encargado a
principio de curso para que realice el seguimiento de estas actividades.

- Organizar la participacidén en Naturavila para los alumnos de 12 y 22 de ESO.

®=  Fomentar e impulsar el Plan de Formacion de Profesorado de Centro.

- Renovar el Catalogo de servicios del Centro. Se ha presentado la solicitud y
se ha creado un seminario dentro del plan de Formacién de Centro para que
todos los miembros del claustro interesados puedan participar activamente
en esta experiencia de calidad.

- Fomentar la participacidon del profesorado en el Plan de Formacion de
Centro.

- Actualizar los documentos institucionales de acuerdo con la normativa
vigente.

- Continuar con el itinerario TIC de formacidn del profesorado en nuestro plan
de centro

- Iniciar la formacién del profesorado en IA para poder transmitirlo al
alumnado.
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Seguir impulsando las TIC a través de las lineas de actuacion que presenta el Plan
Digital de centro con el fin de implementar un manejo cada vez mas optimizado de
las mismas.

- Continuar con el Plan de Acogida al contexto digital del centro tanto para
profesorado, como para alumnado y familias. A partir del préximo curso
Stilus familias funcionara a pleno rendimiento y las comunicaciones se
realizardn a través de esta plataforma y les recordaremos la obligatoriedad
de relacionarse con la administracidon publica a través de las aplicaciones
gue se disponen al efecto. Proponemos como transito y durante el primer
trimestre del curso volver a enviar las credenciales a las familias y mantener
las comunicaciones electrdnicas con los correos que han estado operativos
hasta ahora. Coincidiendo con la reunidon de padres el coordinador de
medios informaticos hard una presentacién del manejo de la aplicaciény se
propondran dos fechas, una de mafiana y otra de tarde para hacer una
formacidn y resolver dudas. También crearemos una seccion en la pagina
web del centro con acceso a los tutoriales y direcciones de soporte que
explican el funcionamiento de la plataforma. A partir del segundo trimestre
todas las comunicaciones se realizaran desde stilus.

Favorecer la convivencia en el centro.

- Con respecto al RRI de centro se propone hacer hincapié en el uso del
Protocolo de rectificacion de Conductas, sobre todo con los profesores
nuevos, desde el inicio del curso e insistir con las familias en la accesibilidad
gue tienen al RRI del centro desde la pagina web del centro, en la que cada
afio se actualiza y se pone a disposicién de todos los usuarios. Nos parece
necesario incidir en el régimen disciplinario que se aplica en lo relativo al
uso de dispositivos electréonicos y en como las medidas se aplican siguiendo
escrupulosamente la normativa vigente. Se incidira sobre esta cuestion en
la reunién de padres, pero también se volvera a recordar a través de
notificacién por stilus y de una circular con acuse de recibo que los alumnos
deberan entregar firmada a los tutores a principio de curso.

- En términos de convivencia se requerirda que el profesorado sea mas
constante en la transmision y exigencia de cumplimento de las normas del
centro desde el inicio de curso para que los alumnos nuevos las conozcan y
apliquen desde el principio y que los antiguos mantengan el debido nivel de
cumplimiento. Se volvera a colocar un buzdn para que los alumnos puedan
escribir sus miedos e inquietudes sin ser juzgados por el resto del grupo.

- Con respecto al PAT se destaca la necesidad de fomentar en los alumnos
una mayor implicacion en lo que a la autoevaluacién y autocritica se refiere,
(en relacidn con las sesiones de preevaluacion) y en aras de favorecer su
nivel de participacion se propondra a los alumnos que propongan algun
tema a tratar en las tutorias con objeto de aumentar su motivacion.
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- Concentrar en el primer trimestre las sesiones de tutoria destinadas a
trabajar la organizacion planificacidn y técnicas de estudio, con objeto de
que las puedan desarrollar o perfeccionar durante la totalidad de los dos
trimestres restantes.

- Ampliar el nimero de sesiones de tutoria destinadas a la orientacién
académica y profesional (en los grupos de 32 y 42 ESO).

- Conrespecto al POAP se desarrollaran mas actuaciones relacionadas con la
orientacién laboral, independientemente de la académica, (iniciar la
formacidn sobre temas de insercion laboral y tasa de colocacién. Favorecer
una primera toma de contacto con herramientas de busqueda de empleo,
elaboracion de curriculum vitae, etc.) y organizar alguna otra visita a centros
gue impartan Bachillerato y Formacién Profesional y que estén ubicados en
localidades cercanas a la zona, con objeto de fomentar la viabilidad de
poder asistir a estos centros educativos en el proximo curso. Se organizara
la visita alglin centro de trabajo relacionado con los intereses académicos y
profesionales de los alumnos, (tras la realizaciéon de un sondeo), para que
puedan conocer en primera personas las profesiones y sus funciones.)

= |Impulsar la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa e
incentivar las relaciones con los padres.

- Conseguir cubrir el 100% de las vacantes en las préximas elecciones de
Consejo Escolar.

- Para favorecer la participacion de la Comunidad Educativa se seguird
insistiendo con las familias en que se impliquen y participen de manera
activa en la vida del centro. Con el fin de lograr que los alumnos
participativos si puedan realizar las excursiones que les interesan y no se
sigan viendo penalizados por la ausencia de otros, planteamos cubrir las
plazas con padres de alumnos interesados en las actividades. También se
propondra al alumnado el que proponga actividades de tipo cultural que
sean de su interés, en la seleccidon de lecturas que se realicen desde las
diferentes areas didacticas para el curso 25/26 y fomentar la creacion de
contenido de los alumnos para Instagram de manera que ellos sean parte
activa de la difusion de su actividad a través de las RRSS.

- Mantener nuestro premio anual de convivencia para fomentar la
convivencia intergrupal de los alumnos mas alla del propio grupo y evitar
posibles situaciones de aislamiento.

- Fomentar la participacion del alumnado en la vida del centro, a través de la
Junta de delegados y manteniendo e impulsando actividades motivadoras
como son:

e Losretos matematicos.

e El concurso de tarjetas navideiias.

e Concursos literarios.

e Patios dindmicos y torneos deportivos.
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- Continuar manteniendo reuniones periddicas con los monitores de
transporte escolar para detectar posibles problemas o incidencias. Difundir
el protocolo y el documento para que las familias autoricen la recogida de
alumnos de transporte en horario lectivo.

- Mantener actualizadas y dinamizadas nuestra pagina web y las redes
sociales.

Proponer y coordinar iniciativas sobre la forma de organizar y gestionar los recursos
materiales y econémicos.

- Sustituir los equipos obsoletos y seguir obteniendo recursos a través de
nuestra participacion en Proyectos de Innovacion Educativa y convocatorias
de proyectos de la Junta. (Solicitud PIE BIT/NET)

- Mantener el estado del patio. Mejorar la limpieza y el mantenimiento de
este e insistir en la limpieza semanal y el vaciado diario de las papeleras.

- Fomentar la cultura de proteccidn medioambiental.

- Puesto que la mayoria de los problemas técnicos de los ordenadores estan
relacionados con las baterias, estudiaremos el arreglo o sustitucién de estas.
Se realizara una revision exhaustiva de todos los ordenadores del centro y
desde el uno de septiembre, el coordinador de medios informaticos se
pondrad en contacto con el CAU para que solucione las incidencias, si es
posible antes de que empiece el curso.

- Mejorar la limpieza y el mantenimiento del patio. Insistir en la limpieza
semanal y el vaciado diario de las papeleras. Se realizara desde Secretaria
un seguimiento regular y se enviarad un cuestionario trimestral al claustro
para atajar las disfunciones a tiempo.

3. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Objetivos:

3.1. Favorecer la Educacidn integral de los alumnos/as a través de una oferta variada, amplia
y multidisciplinar de actividades artisticas, culturales, deportivas y sociales.

3.2. Establecer y garantizar los derechos de igualdad de oportunidades en la participacién del
alumnado sin distincion de edad, sexo o condiciones culturales, econdmicas, religiosas o
politicas.

3.3. Educar, formar e instruir a través de la tolerancia, la paz, la convivencia, la solidaridad, la
amistad, el respeto y en la responsabilidad individual y colectiva.

3.4. Favorecer el respeto y la tolerancia ante la diversidad de culturas, creencias, razas. 3.5.
Potenciar la interaccion social de los alumnos/as en la Comunidad socioecondmica donde se
encuentra enraizada y contribuir al desarrollo cultural del entorno.

3.6. Desarrollar habilidades y destrezas de tipo fisico, deportivo, artistico cultural,
intelectuales y de relaciones sociales.
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3.7. Facilitar las relaciones entre todos los miembros de la comunidad educativa.

3.8. Completar los contenidos de los conocimientos tedricos y practicos que se imparten en
el aula, en las diferentes areas y materias.

Actuaciones: Ademas de las actividades programadas por cada departamento a lo largo del
curso, desde el Centro se proponen las siguientes actuaciones:

- Plan de Acogida.

- Excursion de convivencia “Dia del Centro”.

. Celebracién de la Jornada de “Puertas Abiertas”.

- Celebracién de la “Semana de la Lectura”.

- Charla: “Educacidn, un antidoto contra la prision.

- Programa “Testimonio victimas del terrorismo”.

- Programa “Academia de Juglares.

- Revista del Centro: “El Tintero”.

- Torneos deportivos en los recreos.

- Bocadillo solidario.

- Encuentros con autores.

- Conmemoracion de fechas significativas: Dia contra la violencia de género, Dia de la paz, Dia
de la mujer trabajadora.

- Excursidn/viaje fin de etapa.

- Celebracién de graduacion de los alumnos de 42 de ESO.

- Plan Director.

Seguimiento: Equipo Directivo, Departamentos Diddcticos y Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares.

Evaluacién: Memoria de fin de curso y Memoria del Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares.

4. PROPUESTA PEDAGOGICA / PROPUESTA CURRICULAR / PROYECTO CURRICULAR

éSe ha previsto efectuar alguna modificacién en la propuesta NO
pedagdgica/propuesta curricular/proyecto curricular de las ensefianzas que
imparte el centro)

Si la respuesta es afirmativa mencionar el apartado/apartados previstos:

¢Se efectud alguna modificacidon de la/s propuesta/s o proyecto el curso | NO

anterior?

10
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5. PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE SE TIENEN PREVISTO MODIFICAR

Incorporar como Anexo__ solamente las modificaciones introducidas en las

programaciones didacticas que correspondan.

En el caso de que las programaciones afecten a todas las areas/materias/modulos de un

nivel/ciclo formativo, se especificara en la pestafia “Area o Materia” “TODAS”

Area, materia, médulo: Haga clic o | Anexo: Haga clic o pulse | Curso:Haga clic o pulse

pulse aqui para escribir texto. aqui para escribir texto. | aqui para escribir texto.

6. DOCUMENTO DE ORGANIZACION DE CENTRO (DOC)

Fecha de remisién a la direccion provincial de educacién | 29/10/2025

mediante el Portal de Educacion

El DOC incluye la memoria administrativa del centro. Las modificaciones que se
introduzcan en él deben ser puestas en conocimiento de la inspeccion educativa. Dichos
documentos, que se han simplificado en algunos de sus contenidos, se encuentran en el
Portal de Educacion

7. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Nota: En primer lugar, se marcard con una X los que han tenido modificaciones el curso
anterior. Estos planes se adjuntardn a la PGA como anexos que irdn numerados y

ordenados segun se mencionan este apartado

7.1Normas de organizacidn y funcionamiento concretadas en el
Reglamento de Régimen Interior.
7.2 Plan de convivencia.
7.3 Plan de orientacion.
7.4 Plan de Accidn Tutorial.
7.5 Plan de Atencion a la Diversidad.
7.6 Plan de Formacidn de Centro
7.7 Plan de Acogida Alumno Inmigrante y Minorias
7.8 Plan de lectura.
7.9 Plan Digital.
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7.10Plan de formacidn del profesorado.

X

7.11 Proyecto educativo

X

7.12 Otros planes, programas o proyectos:
Un amplio sector claustro participara en la Renovacidn del Catdlogo de
Compromisos del Centro y en la elaboracidn del PLC. La elaboraciény
desarrollo de ambos esta prevista e incluida en el seminario del Plan de
Formacidn “ Actualizacién de Documentos” para el curso 25-26.

8 MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD A LA PGA

La PGA debe ser accesible a la comunidad educativa. Debe tenerse en cuenta lo referido a
la normativa de proteccion de datos personales

- Pdgina Web del Centro

- Redes Sociales

- Carteleria y material impreso

8. EVALUACION DE LA PGA:

8.1 Agentes evaluadores.

1. Equipo Directivo

2. CCP

3. Departamentos

4. Participacion Comunidad Educativa.

8.2 Momentos de la evaluacion.
1. Inicial o Diagndstica

2. Sumativa o intermedia

3. Final o de impacto

8.3 Herramientas e indicadores de evaluacion.

1. Rendimiento Académico

2. Equidad e Inclusion

3. Participaciéon y Compromiso de la Comunidad Educativa
4. Innovacioén y Tecnologia Educativa

5. Gestion y Liderazgo
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9. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

9.1 TRANSPORTE ESCOLAR

Ne ruta/s: Localidades N¢ usuarios
Cabizuela-Fontiveros Cabizuela, Pedro-Rodriguez, | 10
Cabezas de Alambre,

Constanzana, Jaraices

Duruelo-Fontiveros Duruelo, Blascomilldn, Narros | 5
del Castillo, Gimialcon,
Salvadids

Vinegra-Fontiveros Vifiegra, Collado de Contreras, | 12

Crespos, Pascualgrande, Rivilla
de Barajas, Fontiveros

(Urbanizacién de San Nicolas)

Flores de Avila-Fontiveros Flores de Avila, Mufiosancho, | 4

Cisla, Cantiveros

Herreros de Suso-Fontiveros Herreros de suso, Vita, El | 8

Parral, Chaherrero

Fuentes de Afo-Fontiveros Fuentes de Afo, Canales, | 4
Fuente el Sauz, cabezas del

Pozo, Bernuy Zapardiel

10. FECHA Y FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO:

En Fontiveros, a 24 de Octubre de 2025

Fdo.:

NOTA:
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La Programacion General Anual es un documento de planificacion del centro con cardcter anual, y
supone una concrecion del proyecto educativo/proyecto funcional para cada curso escolar.

Es competencia del Consejo Escolar/Consejo Social aprobar la Programacion General Anual, sin
perjuicio de las competencias del claustro de profesores a este respecto.

El claustro de profesores aprueba la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de la

PGA

14



