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IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

TITULO I. INTRODUCCION

El presente Reglamento de Régimen Interior (RRI)
pretende establecer las normas de funcionamiento,
interrelacidn, actuacion, convivencia, seguridad e higiene de
todas las personas vinculadas al Instituto de Ensefianza
Secundaria Obligatoria San Juan de la Cruz de Fontiveros
(Avila). Asimismo, fomentard el desarrollo de la
personalidad individual y el respeto mutuo entre los
miembros de la comunidad educativa.

Garantizard que la educacion tenga por objeto el
pleno desarrollo de la persona en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades
fundamentales establecidos en la Constitucion.

Exigira y cumplird todo lo dispuesto en la legislacion
vigente, actualizandose cuando ésta se modifique.

AMBITO DE APLICACION

Este Reglamento de Régimen Interior serda de
aplicacion en el marco fisico del IESO San Juan de la Cruz, en
todas aquellas actuaciones ocurridas dentro del recinto
escolar en horario durante la de actividades
complementarias o extraescolares y transporte escolar.
También serd de aplicacion en relacion con aquellas
conductas de los alumnos que, aunque se realicen fuera del
recinto escolar, estén directa o indirectamente relacionadas
con la vida escolar y afecten a algin miembro de la
comunidad educativa.
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IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

= Constitucion Espafiola de 1.978: B.O.E. 29/12/1978
(Arts. 20,27 y 149)

=  Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion
Secundaria de 26 de enero (R.D. 83/96; B.O.E.
21/2/96)

= O.M. de 29 de febrero de 1.996 por la que se
aprueban las instrucciones que regulan la

organizacién y el funcionamiento de los Institutos de
Educacién Secundaria.

=  ORDEN ECD/3388/2003, de 27 de noviembre, por
la que se modificay amplia la Orden de 29 de junio
de 1994, por la que se aprueban las instrucciones
gue regulan la Organizacién y Funcionamiento de
los Institutos de Educacién Secundaria, modificada
por Orden de 29 febrero de 1996.

=  Ley Organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del
derecho ala educacidn. (Revision vigente desde 07
de octubre de 2022)

= Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre para la Mejora de la Calidad de la
Ensefianza. (LOE-LOMCE).

= Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (LOMLOE)
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IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

=  Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la
Administracion General de la Comunidad de Castilla
y Ledn suscrito con fecha 5 de julio de 2013.

» RESOLUCION de 19 de junio de 2023, de la Direccién
General de Trabajo y Prevencién de Riesgos
Laborales, por la que se dispone la inscripcion en el
registro central de convenios y acuerdos colectivos
de trabajo, y la publicacién, del Convenio Colectivo
para el Personal Laboral de la Administracidon
General de la Comunidad de Castilla y Ledn vy
Organismos Auténomos dependientes de esta.

= ORDEN EDU/747/2016, de 19 de agosto, por la que
se modifica la Orden EDU/926/2004, de 9 de junio,
por la que se regula el servicio de transporte escolar
en los centros docentes publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion.

= Ley 7/2005 de 24 de mayo de la Funcion Publica.
(Revision vigente desde 17 de Marzo de 2021)

= DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que
se establece la ordenaciéon y el curriculo de Ia
educacion secundaria obligatoria en la Comunidad
de Castillay Ledn. (Lomloe)

= Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se
establecen los derechos y deberes de los alumnos y
la participacion y los compromisos de las familias en
el proceso educativo, y se establecen las normas de
convivencia y disciplina en los centros educativos de
Castilla y Ledn.

= ORDEN ED/1054/2012, de 5 de diciembre por la que
se regula la organizacion y funcionamiento de los
departamentos de orientacién de los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn.
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IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

= DECRETO 52/2018, de 27 de diciembre, por el que se
regula la admisién del alumnado en centros
docentes sostenidos con fondos publicos de Ia
Comunidad de Castilla y Ledn.

=  Orden EDU/70/2019, de 30 de enero, por la que se
desarrolla el Decreto 52/2018, de 27 de diciembre.

= ORDEN EDU/1623/2021, de 22 de diciembre, por la
que se modifica la Orden EDU/70/2019, de 30 de
enero, por la que se desarrolla el Decreto 52/2018,
de 27 de diciembre, por el que se regula la admisidn
del alumnado en centros docentes sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

=  Resolucién de 21 de junio de 2013 de la Direccién
General de Politica Educativa Escolar por la que
se establece el modelo de certificado oficial de
estudios obligatorios para alumnado sin titulo en
ESO.

= Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del
profesorado.

=  Decreto 23/2014 de 12 junio, por el que se establece
el marco de gobierno y autonomia de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos que
imparten ensefianzas no universitarias en la
comunidad de Castilla y Leén.

=  Decreto 3/2019, de 21 de febrero, por el que se crea
el Banco de libros de texto y material curricular de
Castilla y Ledn y se establece el Programa de
gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS».

= Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.(Ultima actualizacién publicada el
29/06/2023)
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= Orden EDU/1056/2014 de 4 de diciembre, por la que
se regula la organizacién y funcionamiento de la Red
de formacién y la planificacién, desarrollo vy
evaluacién de la formacién permanente del
profesorado de ensefianzas no universitarias que
presta sus servicios en centros docentes sostenidos
con fondos publicos en la Comunidad de Castilla y
Ledn. (Regula la figura del coordinador de formacion
y calidad de los centros).

= ORDEN EDU/1019/2016, de 30 de noviembre, por la
que se modifica la Orden EDU/1056/2014, de 4 de
diciembre, por la que se regulan la organizacién y
funcionamiento de la Red de formaciéon y Ia
planificacion, desarrollo y evaluacion de |Ia
formacién permanente del profesorado de
ensefianzas no universitarias que presta sus
servicios en centros docentes sostenidos con fondos
publicos en la Comunidad de Castilla y Ledn.

= ORDEN EDU/602/2023, de 4 de mayo, por la que se
modifica la Orden EDU/1056/2014, de 4 de
diciembre, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento de la Red de formaciéon y Ia
planificacion, desarrollo y evaluacion de Ia
formacién permanente del profesorado de
ensefianzas no universitarias que presta sus
servicios en centros docentes sostenidos con fondos
publicos en la Comunidad de Castillay Ledn

=  RESOLUCION de 17 de diciembre de 2014, de la
Direccién General de Recursos Humanos de Ia
Consejeria de Educacion, por la que se delegan
determinadas competencias en materia de
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e EEETERE}E}E}E}E}E}E}E}E}E}E}E}E}E}E}ETETETETEEE
vacaciones, permisos y licencias del personal
funcionario docente en las direcciones provinciales
de educacion y en la direccién de los centros
docentes publicos no universitarios y servicios de
apoyo a los mismos, dependientes de la consejeria
competente en materia de educacion.

= Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril. (Reglamento General de
Proteccién de Datos).
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IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

EIlESO San Juan de la Cruz de Fontiveros es un centro
publico de ESO.

Estd situado en la Calle del Carmen N221. Su teléfono
es 920245504. En él se imparte sélo Educacidon Secundaria
Obligatoria.

Estamos ante una zona rural en la que apenas existe
industria, dedicada basicamente a la ganaderia y agricultura,
asi como al sector servicios. Existe una gran dispersiéon en la
poblacion por lo que al centro asiste alumnado procedente
de 23 localidades, con uso de transporte escolar por la
mayoria de ellos.

El trabajo de la Comunidad Educativa de este centro
debe tener como finalidad fundamental la formacion
integral de personas capaces de servir a la sociedad en que
viven. Por eso, todos los miembros de ésta debemos tener
conciencia de nuestra responsabilidad y de la obligacién de
colaborar en la consecucién de las finalidades y objetivos
generales que el Instituto se ha propuesto, que se resumen
en:

= El pleno desarrollo de la personalidad del

alumno.

= La formacion en el respeto de los derechos y

libertades fundamentales y en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia.
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» La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas
de trabajo, asi como conocimientos y actitudes
gue les permitan proseguir estudios superiores o
incorporarse al mundo laboral.
» La preparacién para participar activamente en la
vida social y cultural.
» La educacién para la paz, la cooperacién y la
solidaridad entre los pueblos.
= La participacion efectiva de todos los sectores de
la comunidad educativa en la planificacion,
desarrollo y valoracién de la ensefianza.

En el Proyecto Educativo del centro se estableceny
concretan nuestras sefas de identidad.
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TITULO II. ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA

Articulo 1: Organos colegiados.

Los organos colegiados de gobierno son el Consejo
Escolar y el Claustro de Profesores.

CONSEJO ESCOLAR

Es el érgano de participacion de los diferentes
miembros de la comunidad educativa. Compuesto por:
e LaDirectora del instituto, que sera su presidenta.
e ElJefe de Estudios.

Cinco profesores elegidos por el claustro.

Dos representantes de los padres de alumnos.

Tres representantes de los alumnos.

Un representante del personal de administracién y

servicios.

e Un concejal o representante del Ayuntamiento del
municipio en cuyo término se halle radicado el
instituto.

e La Secretaria del instituto, que actuard como
Secretaria del Consejo Escolar, con voz, pero sin
voto.
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En el seno del Consejo Escolar se han podran crear
varias comisiones y subcomisiones con los siguientes
objetivos:

e Velar por la correcta utilizacién de la asignacién
econdmica del centro: COMISION ECONOMICA.

® \elar por el correcto ejercicio de los derechos y
deberes de los alumnos: COMISION Y SUBCOMISION
DE CONVIVENCIA. Sus funciones y competencias
estdn recogidas en el Capitulo Il del Titulo V.

e Cuidar del correcto cumplimiento y desarrollo de las
diferentes Actividades Extraescolares: COMISION DE
ACTIVIDAES EXTRAESCOLARES.

El Consejo Escolar se reunird, como minimo, una vez
al trimestre y siempre que lo convoque el Director o lo
solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso,
serdn preceptivas, ademads una reunién al principio del curso
y otra al final.

De cada reunién de este érgano, levantara acta el
Secretario y dichas actas del estaran a disposicion de
cualquier miembro de la comunidad educativa.

CLAUSTRO DE PROFESORES

Es el 6rgano propio de la participacion de los
profesores en el centro y tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar y decidir sobre los aspectos docentes
del mismo.
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Estd compuesto por la totalidad de los profesores
gue presten servicios en el centro y presidido por el Director,
siendo la asistencia obligatoria para todos sus miembros.

Las competencias del Claustro de Profesores son las
recogidas en el Real Decreto 83/96, articulo 24, en la
LOMLOE Art. 128 y 129 y el Decreto 23/2014 de 12 de junio.
El Claustro se reunird, como minimo, una vez al
trimestre, y siempre que lo convoque el Director o lo solicite,
al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso seran
preceptivas, ademads, una reunién al comienzo del curso
académico y otra final.

Articulo 2: Organos Unipersonales.

Son érganos unipersonales del centro:
e La Directora

e ElJefe de Estudios.

e La Secretaria.

Las funciones y competencias de estos Organos
Unipersonales son las recogidas en el Real Decreto 83/96 de
enero por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los
Institutos de Educaciéon Secundariay en la LOMLOE Art.131.

Respecto a las Resoluciones de 17 de diciembre de 2014,
de la Direccién General de Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacidon, por la que se delegan
determinadas competencias en materia de vacaciones,
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permisos y licencias del personal funcionario docente y
del personal laboral, en las direcciones provinciales de
educacién y en la direccidn de los centros docentes publicos;
el Director del centro delega la competencia de los permisos
establecidos en el punto primero 1 de ambas Resoluciones,
en el Jefe de Estudios (personal docente) y en el Secretario
(personal laboral) que seran los encargados de conceder o
denegar los permisos de acuerdo con la citada Resolucion,
asi como de custodiar la documentacidon presentada junto
con la solicitud. En caso de duda o discrepancia sobre una
solicitud de permiso, serd resuelta por el Director, sin
perjuicio de las posibles reclamaciones establecidas en la
normativa vigente.

Al menos uno de estos drganos unipersonales estard
localizable durante las horas de clase en alguna dependencia
del centro, y procurard arbitrar las medidas o diligencias
oportunas para solucionar las dificultades que puedan
surgir.

Las funciones de estos érganos estan reguladas por el RD
83/1996.

Son érganos de Coordinacion Docente:
e El Departamento de Orientacién.

e Los Departamentos Didacticos.
e ElDepartamento de Actividades Complementariasy
Extraescolares.
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e LaComision de Coordinacidon Pedagdgica.
e LosTutores.
e LalJuntade Delegados de Alumnos

EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Compuesto por:

e Un profesor de la especialidad de psicologia y/o
pedagogia, o que ostente la titularidad de una plaza
de esta especialidad.

e Un profesor de la especialidad de Pedagogia
Terapéutica y/o de Audicién y Lenguaje, al estar
incluido en el programa de integracion y para
programas especificos.

Sus funciones estan reguladas ademas de por el RD
83/1996, por la ORDEN EDU/1054/2012, y normalmente por
una resolucion anual de la Direccidn General de
Planificacién, ordenacidn e Inspeccién Educativa.

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

Estan compuestos por los profesores de las
especialidades que imparten las ensefianzas propias de las
areas y materias asignadas al Departamento. Estaran
adscritos a un departamento los profesores que, aun
perteneciendo a otro, impartan algun area de otro. Aquellas
materias que no cuenten con Departamento Didactico real
en el centro, bien por estar impartidas por profesores de
media jornada o bien por ser materias sin profesor
especialista en el centro, serdn adscritas a algun
Departamento Diddactico que cuente con Jefe de
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Departamento, quien se encargard de la coordinacién e
informacién de los asuntos tratados en las Comisiones de
Coordinacién Pedagdgica. La adscripcion de estas materias
serd decidida por el Director del centro oida la CCP, segun se
establece en el articulo 48.4 del ROC. Esta decisidon sera
incluida en la Propuesta Curricular de cada curso.

EL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADE COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

Compuesto por el Jefe del mismo que se coordinara con
Jefatura de Estudios y el resto de Jefes de Departamento.

Para cada actividad concreta, colaborara con los
profesores responsables de la misma.

LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Compuesta por el Director, que sera su presidente, el
Jefe de Estudios y los Jefes de los Departamentos Didacticos.
Actuara como secretario de la comisién el Jefe de
Departamento de menor edad.

TUTORES

Habra al menos un tutor por cada grupo de alumnos.
El tutor sera designado por el Director, a propuesta del Jefe
de Estudios, de entre los profesores que impartan docencia
al grupo (preferiblemente de entre los que impartan
docencia a todos los alumnos del grupo).

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-25 Pagina 16



IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

TITULO III. LA COMUNIDAD
ESCOLAR

Los aspectos relacionados con el funcionamiento del
profesorado se adecuaran a las leyes que los regulen
especificamente.

Articulo 3: Derechos.

1. Derechoalalibertad de catedra, siempre que no impida
el derecho del alumno a una formacién "integral".

2. Derecho a recibir un trato correcto por parte del resto
de la comunidad educativa.

3. Derecho a que el centro facilite los medios adecuados
para su docencia.

4. Derecho a que se respete su autoridad en cualquier
actividad de ambito educativo del centro.

5. Derecho a participar en el funcionamiento del centro.

6. Derecho a ser informado de cuanto afecte a su
actividad docente.

7. Derecho alaformacién permanente.
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Articulo 4: Deberes.

Ademas de los recogidos en el R.0.C (RD 83/1996)
consideramos deberes del profesorado los siguientes:

1. Cumplir las normas de comportamiento y respeto a los
derechos vy libertades democraticas establecidas en la
Constitucion espaiiola, en el Reglamento de Régimen
Interior y demds legislacion vigente.

2. Conocer y cumplir las normas, acuerdos y protocolos
establecidos en los documentos y planes oficiales del
centro, especialmente la Propuesta Curricular, la
Programacion General Anual y el Reglamento de
Régimen Interno.

3. Asistir puntualmente a clase, Claustros, sesiones de
evaluacién y cualesquiera otras actividades académicas
gue se realicen en el Instituto o de forma telematica si
fuesen asi convocados. Informaradn de las ausencias y
retrasos, en la medida de lo posible con antelacidn, a
Jefatura de Estudios.

4. Justificar ante Jefatura de Estudios las faltas de
asistencia a clase, Claustros, sesiones de evaluacién y
cualesquiera otras actividades académicas que tenga
encomendadas (tanto de forma presencial como
telemdtica si fuese el caso), el primer dia que se
incorpore tras la falta. La justificacidén se hara segun el
modelo establecido en la normativa vigente.
(RESOLUCION de 17 de diciembre de 2014, de la
Direccion General de Recursos Humanos de |la
Consejeria de Educacion, por la que se delegan
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10.

11.

12.
13.

determinadas competencias en materia de vacaciones,
permisos y licencias del personal funcionario docente
en las direcciones provinciales de educacion y en la
direccion de los centros docentes publicos no
universitarios y servicios de apoyo a los mismos,
dependientes de la consejeria competente en materia
de educacidn).

Cumplir con las funciones de magisterio, tutoria,
guardia 'y cuantas otras le correspondan
reglamentariamente.

Controlar las faltas de asistencia de los alumnos a través
del IES Facil, preferiblemente de forma diaria y como
maximo semanalmente.

Utilizar la aplicaciéon STILUS para control de faltas,
comunicacion de observaciones, notas, etc.

Mantener la disciplina del grupo durante sus horas de
clase.

Permanecer con los alumnos durante la hora de clase.
Respetar las opiniones, actitudes, integridad e
intimidad de todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

Colaborar con los jefes de departamento oportunos,
elaborando la/s parte/s correspondiente/s de la
programacién didactica de aquellas materias que
imparta. Andlogamente con la memoria de final de
curso.

Cumplir, en lo posible, la programacién didactica.
Participar en el funcionamiento del centro y en las
actividades que se organicen.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-25
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Tratar con respeto y correccién a los alumnos, sin
ningun tipo de discriminacion.

Mantener el orden en cualquier dependencia del
Instituto donde se encuentre.

Determinar, de acuerdo con la programacién de area
establecida por el departamento correspondiente, las
pruebas de cualquier indole que le sirvan para valorar
el proceso de aprendizaje del alumno. Dichas pruebas
se ajustaran, en tiempo, al disponible en el horario del
grupo, salvo acuerdos con otros profesores.

Potenciar y apoyar la figura y labor de los
representantes de los alumnos.

Colaborar vy participar en el funcionamiento del
‘Protocolo de Centro para la Rectificacion de Conductas
Inapropiadas’.

Usar de manera habitual el correo electrénico
corporativo @educa.jcyl.es como una herramienta de
trabajo para la comunicacién e informacion interna del
centro.

Respetar las normas de funcionamiento especificas del
centro, recogidas en el Titulo IV del presente
reglamento.

Establecer en las programaciones didacticas
mecanismos y metodologias de trabajo para una
posible situaciéon de suspensidon de clases presenciales,
basadas fundamentalmente en las herramientas de
Office 365 proporcionadas por la Junta, y ponerlas en
practica si llegara el caso.
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Articulo 5: Autoridad del profesorado.
Segun la Ley 3/2014 sobre la autoridad del profesorado:

El profesor tiene la condicién de autoridad publica, lo que
implica que sus informes y declaraciones gozaran de la
presunciéon de veracidad, asi como la proteccién reconocida
por el ordenamiento juridico.

Articulo 6: El profesor de guardia.

1. Para el control de la asistencia del profesorado,
competencia del Jefe de Estudios, se contard con la
colaboracién del profesor o profesores de guardia,
guienes anotaran en el parte de guardia, el nombre de
los profesores ausentes y las circunstancias que
estimen convenientes.

2. El profesorado de guardia tiene la obligacién de
mantener el buen funcionamiento de la actividad
docente, atender a los grupos de alumnos que se
encuentren sin profesor, orientando sus actividades y
velando por el orden.

3. Los profesores de guardia se ocuparan de mantener el
orden en los pasillos en los cambios de clase, tanto
durante los cinco minutos anteriores a su hora de
guardia, como en los cinco minutos posteriores.
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4. En casode ausencia de algun profesor:
= el profesor de guardia permanecerd en el aula
con los alumnos realizando las tareas que el
profesor ausente haya convenido con la
Jefatura de Estudios. Si no se hubiese dejado
trabajo, el profesor de guardia se encargara de
que todos los alumnos realicen tareas o
trabajos de alguna asignatura o de que
estudien.
= Sélo se podra llevar al grupo de guardia al aula
de informatica cuando se vaya a realizar alguna
tarea propia de dicha aula y respetando el
protocolo existente respecto a la utilizacion de
la misma. Los alumnos estaran acompafiados
por el correspondiente profesor encargado de
la guardia, responsable de su vigilancia.
= Excepcionalmente, el Equipo Directivo podrd
autorizar al profesor de guardia a llevar a los
alumnos al pabelléon o a utilizar las pistas
deportivas cuando estén libres. En ese caso, el
profesor de guardia debera acompafiar a los
alumnos en ese espacio, siendo el responsable
de su vigilancia.
Si el profesor de guardia no tuviera que atender a
ninguna clase, tras la vigilancia del pasillo en el cambio
de clase, debera permanecer en la sala de profesores
del centro o comunicar a los ordenanzas el lugar del
centro en que se van a encontrar, si excepcionalmente
no es la sala de profesores. En ningln caso puede
abandonar el centro antes de la finalizacion de la hora
de guardia.
I —
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En caso de accidente o lesion de un alumno lo
comunicara telefénicamente a los padres y a cualquiera
de los miembros del Equipo Directivo. A los alumnos no
se les puede administrar ningin medicamento sin el
consentimiento de los padres. Si la incidencia requiere
atencion médica inmediata y los padres no han llegado
todavia al centro para recoger al chico y llevarlo al
Centro de Salud, el profesor de guardia solicitara un taxi
o, si lo prefiere y de forma totalmente voluntaria, lo
trasladara en su vehiculo. De cualquier forma, el
alumno debe estar siempre acompafado por el
profesor de guardia hasta que lleguen sus familiares.

El profesor de guardia de Biblioteca, si lo hubiere, en
caso de necesidad apoyara, reforzard y si es necesario,
sustituird al profesor de guardia.

Realizardn cualquier funcién que les asigne la Direccion
o Jefatura de Estudios, o que quede contemplada en el
Plan de Evacuacion.

En caso de ausencia de algun profesor en el centro, por
estar prestando su servicio acompafiando a algin grupo
completo de alumnos a alguna actividad extraescolar,
los profesores que tuvieran clase con dicho/s grupos
apoyardan vy reforzaradn al profesor de guardia. En los
casos en los que haya varias ausencias que cubrir en una
hora, deberan hacerse cargo de alguna de ellas.
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Articulo 7: El profesor tutor.

La tutoria y orientacién de los alumnos forman parte de
la funcidn docente. Habra un tutor por cada grupo de
alumnos. El tutor sera designado por el director, a propuesta
del jefe de estudios, entre los profesores que impartan
docencia al grupo. La tutoria recaerd en un profesor de
cualquier especialidad que imparta docencia a todo el
grupo. No obstante, se procurara priorizar a aquellos
profesores que impartan mayor numero de horas lectivas en
él. El tutor tiene las siguientes funciones:

Participar en el desarrollo del Plan de Accién Tutorial y
en las actividades de orientacion.

Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de
su grupo.

Organizar y presidir la junta docente y las sesiones de
evaluacién de su grupo.

Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y
fomentar su participacién en las actividades del
instituto.

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus
posibilidades académicas y profesionales.

Colaborar con el Departamento de Orientacién del
instituto, en los términos que establezca la jefatura de
estudios.

Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos y
mediar, en colaboracion con el delegado y subdelegado
del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo
directivo en los problemas que se planteen.
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10.

11.

12.

13.

Coordinar las actividades complementarias para los
alumnos del grupo.

Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos
del grupo de todo aquello que les concierne, en relacion
con las actividades docentes y complementarias y con
el rendimiento académico.

Informar periddicamente por escrito a los padres o
responsables legales del alumno de las faltas de
asistencia o inmediatamente cuando ésta se produzca
de modo flagrante, en especial cuando se produzca en
una hora lectiva ‘aislada’ y se sospeche que el alumno
ha abandonado el centro sin permiso.

Cumplimentar la documentacidon de las sesiones de
evaluacién y la que, al finalizar el curso, le sea
encomendada por Jefatura de Estudios relativa a los
resultados académicos, a la orientacidn, y seguimiento
de sus alumnos.

Facilitar la cooperacidon educativa entre los profesores
y los padres de los alumnos.

Colaborar con el equipo directivo en la gestion del
Banco de Libros de Texto en relacién con los alumnos
de su grupo, de acuerdo al art. 7 de la ORDEN
EDU/150/2017, de 3 de marzo, por la que se crea el
Banco de libros texto de Castilla y Ledn y se establece el
Programa de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS»
y las bases reguladoras de las ayudas en él incluidas.

El desempefio de estas funciones principalmente se

llevara a cabo a través de las actividades del Plan de Accion
Tutorial (PAT).
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En caso de que no se justifiquen adecuadamente por
los alumnos las faltas de asistencia o no se entreguen los
justificantes o resguardos de comunicaciones, circulares,
etc., en el plazo establecido, el tutor tendra la posibilidad de
poner en marcha los mecanismos de
actuacién correspondientes.

Articulo 8: Equipo docente.

El equipo docente de un grupo estard constituido por
todos los profesores que imparten docencia a los alumnos
del grupo y serd coordinado por su tutor/a. Se reunira segin
lo establecido en la normativa sobre evaluacidn, y siempre
gue sea convocado por el Jefe de Estudios a propuesta, en
su caso, del tutor del grupo. Son funciones del equipo
docente:

1. Valorar la evolucién del alumnado en el conjunto de las
materias y su madurez académica en el conjunto de los
objetivos y las competencias correspondientes.

2. Realizar la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la
normativa vigente y con el proyecto educativo del
centro y adoptar las decisiones que correspondan como
resultado del mismo.

3. Garantizar que el profesorado proporcione al alumnado
informacidén relativa a la programacién de la materia
gue imparte, con especial referencia a lo relativo a la
evaluacién.

4. Establecer actuaciones para mejorar el clima de
convivencia del grupo, interviniendo coordinadamente
en la resolucion los conflictos que puedan surgir en el
seno del grupo, sin perjuicio de las competencias que

e
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correspondan a otros drganos en materia de

prevencion y resolucién de conflictos.

Conocer y participar en la elaboracién de la informacion
gue, en su caso, se proporcione a los padres, madres o
tutores legales del alumnado del grupo.

Atender a los padres, madres o tutores legales del
alumnado del grupo.

Procurar la coordinacion de las actividades de
ensefanza y aprendizaje que se propongan a los
alumnos del grupo.

Decidir sobre el grado de consecucion de los objetivos
para determinar la promocion o titulaciéon en la ESO en
los términos establecidos en la Propuesta Curricular del
centro.

Articulo 9: El profesor Jefe del Departamento de
Extraescolares.

El Jefe del Departamento de actividades
complementarias y extraescolares sera designado por el
Director a propuesta del Jefe de Estudios. Actuara bajo la
dependencia directa del Jefe de Estudios y en estrecha
colaboracién con el equipo directivo. Tendra las siguientes
funciones:

1. Colaborar en la realizacion de las actividades
complementarias y extraescolares programadas vy
organizar aquellas que le hayan sido encomendadas por
el equipo directivo.
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Colaborar con la realizacion de la revista del centro
junto con los departamentos y el equipo directivo.
Elaborar el programa anual de las actividades
complementarias y extraescolares en el que se
recogeran las propuestas de los departamentos, de los
profesores, de los alumnos y de los padres.

Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacidn
relativa a las actividades del departamento.

Promover y coordinar las actividades culturales y
deportivas en colaboracion con el encargado de las
actividades deportivas, los departamentos didacticos,
el departamento de orientacidn, la junta de delegados
de alumnos, la asociacién de padres y madres y la
asociacion de alumnos.

Coordinar la organizacion de los viajes de estudios, los
intercambios escolares y cualquier tipo de viaje de
caracter educativo que se realice con los alumnos,
facilitando y colaborando con los alumnos en las tareas
necesarias para su desarrollo.

Distribuir los recursos econdmicos destinados por el
Consejo Escolar a las actividades complementarias y
extraescolares.

Organizar la utilizaciéon de las instalaciones y demas
recursos que se vayan a emplear en las actividades
complementarias y extraescolares, asi como velar por
el uso correcto de estos.

Elaborar una memoria final de curso con la evaluacion
de las actividades realizadas que se incluira en la
memoria final de curso de la Direccion.
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Articulo 10: El profesor de guardia de biblioteca.

1. Es funcidn del profesor de biblioteca controlar el buen
funcionamiento de la misma. Velara por que se esté en
silencio y no se realicen actividades distintas a las que
le son propias.

2. Seraresponsable del material alli depositado.

3. Atenderd al préstamo de libros anotdndolo en el
Programa ABIES.

4. En caso de necesidad el profesor de guardia de
biblioteca apoyar3d, reforzara y si es necesario sustituird
al profesor de guardia.

5. Ayudard a los profesores de guardia si se lo solicita el
Jefe de Estudios en funcidn de las circunstancias que
pudieran producirse.

Articulo 11: El profesor responsable de la
biblioteca.

Ademas de las funciones del profesor de biblioteca
mencionadas en el articulo anterior, son funciones propias
de este profesor:

1. Coordinary fomentar el uso de la biblioteca por el resto
del profesorado para su actividad docente,
estableciendo una plantilla de registro de utilizaciéon de
este espacio que permanecerd expuesta en la sala de
profesores.
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Coordinar la organizacidon del material de la biblioteca
(registro, catalogacion, actualizacidn...) asi como la del
trabajo del personal docente que tenga asignadas horas
de biblioteca.

Cuidar del material alli depositado.

Controlar periddicamente el estado de préstamos vy
devoluciones pendientes, en su caso.

Dar de alta a los nuevos usuarios de la biblioteca a través
del Programa ABIES, expidiendo sus carnets cuando
proceda.

Hacer copias se seguridad de los datos de ABIES
regularmente. (Al menos una vez por trimestre).

Articulo 12: Profesor encargado de los medios
audiovisuales e informaticos.

Se ocupard del control del uso y el mantenimiento de
estos medios, a través de:
= Las hojas de registro de usuarios e incidencias, que
estan al lado de cada uno de los ordenadores de la
sala de informatica.
= Una plantilla de reserva de uso de estos medios que
estard en el tablén de anuncios de la sala de
profesores.
Notificara a Secretaria debidamente todo lo relativo al
mantenimiento y funcionamiento de este material y
colaborara resolviendo, en la medida de lo posible,
aquellas incidencias que sea capaz de resolver.
Actualizard y evaluard anualmente el Plan TIC del
centro.
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Articulo 12 bis. Profesor coordinador de
formacion, calidad e innovacion.

Segun la ORDEN EDU/1056/2014, de 4 de diciembre,
por la que se regula la organizacién y funcionamiento de la
Red de formacién y la planificacién, desarrollo y evaluacién
de la formacion permanente del profesorado de ensefianzas
no universitarias que presta sus servicios en centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad
de Castilla y Ledn, habra un profesor coordinador de
formacién, calidad e innovacién. Serd designado por el
Director del centro, oido el claustro de profesores, y previa
aceptacioén del interesado. La duraciéon del cargo durara lo
mismo que el mandato del Director que lo designé.

Serd el responsable de informar, promocionar,
colaborar en el disefio y coordinar las actuaciones de
formacidn, mejora e innovacion, que se lleven a cabo en el
centro, asi como de representar al claustro de profesores en
el CFIE de su ambito.

Seran funciones del coordinador de formacion, calidad
e innovacion, las establecidas en la Orden anteriormente
citada, y en particular:
= Coordinar el Plan de Formacidon del centro, cuando
proceda, y las actividades formativas que incluya
dicho Plan.
= Cumplimentar la documentacién precisa
relacionada con las actividades formativas del
centro, asi como de los planes y/o proyectos de
mejora que se estén llevando a cabo.
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= Colaborar en la coordinaciéon y planificacién de
actividades del Plan TIC del centro, actividades del
Plan de Lectura y de los planes o proyectos de
mejora que se estén llevando a cabo.

Articulo 13: Admision y matriculacién.

Admisidn:

El Decreto 52/2018 de 27 de marzo, (modificado por
el DECRETO 32/2021, de 25 de noviembre), y la Orden
EDU/70/2019, de 30 de enero, (modificada por la Orden
EDU/70/2019, de 30 de enero, por la que se desarrolla el
Decreto 52/2018, de 27 de diciembre, por el que se regula
la admision del alumnado en centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn),
regulan la admisién del alumnado en centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla
y Ledn. Anualmente seconcretan actuaciones mediante una
Resolucién.

Matriculacién:

Tanto la prematricula (solicitud de admision) como la
matricula se llevaran a cabo siguiendo las instrucciones y
plazos que en cada curso escolar establezca la Direccion
General de Planificacion y Ordenacion Educativa de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, y
segln normativa vigente.
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Articulo 14: Derechos.

1. Derecho a una formacién integral:
a. Derecho arecibir una formacidn en el respeto.
b. Derecho a recibir una educaciéon emocional.
c. Derecho a la adquisicion de habilidades,
capacidades y conocimientos.
d. Derecho a desarrollarse en actividades docentes
con fundamento cientifico y académico.
e. Derecho a unaformacion ética y moral.
f. Derecho a recibir una orientacién escolar, personal
y profesional.
2. Derecho aserrespetado:
a. Derecho a ser protegido contra las agresiones
fisicas, emocionales o morales.
b. Derecho a la libertad y a ser respetado por sus
convicciones.
c. Derecho a la seguridad, higiene y a las medidas de
prevencion y seguridad en el centro.
d. Derecho a desarrollarse en un ambiente de
convivencia.
e. Derecho ala confidencialidad de sus datos.
3. Derecho a ser evaluado objetivamente:
a. Derecho a recibir la informacién sobre su proceso
educativo.
b. Derecho a obtener aclaraciones y a efectuar
reclamaciones, en tiempo y en forma.
4. Derecho a participar en la vida del centro:
a. Derecho a la participacion, reunion y asociacién.
b. Derecho a la manifestacién respetuosa de su
opinion.
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Derecho a estar informado.
5. Derecho ala proteccién social:
a. Derecho arecibir recursos compensadores.
b. Derecho a disfrutar de las condiciones adecuadas
en situaciones concretas.

Articulo 15: Deberes.

Conforme a lo establecido en la Ley, los alumnos
ademas de respetar las normas generales contempladas en
el presente Reglamento, deberan:

1. Deberde estudiar:

a. Deber de asistir a clase con puntualidad e higiene,
participando en las actividades académicas
programadas.

b. Deber de realizar las actividades encomendadas
por los profesores y seguir sus orientaciones y
directrices.

2. Deber de respetar alos demas:

a. Deber de permitir a los demas el ejercicio de sus
derechos.

b. Deber de respetar a los demas y evitar cualquier
tipo de discriminacién.

c. Deber de demostrar buen trato a los profesoresy
alumnos, asi como de sus pertenencias.

3. Deber de participar en las actividades del centro:

a. Deber de implicarse de manera activa y participar
de manera individual y colectiva.

b. Deber de respetar y cumplir las decisiones del
personal del centro.
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4. Deber de contribuir a mejorar la convivencia en elcentro:
a. Deber de respetar las normas establecidas en este
RRI.
b. Deber de participar y colaborar activamente.
c. Deber derespetarinstalaciones y materiales.
5. Deber de ciudadania:
a. Deber de conocer y respetar los valores
democraticos.
6. Respetar las normas de funcionamiento especificas del
centro, recogidas en el Titulo IV del presente
Reglamento.

Articulo 16: Funciones del delegado.

1. Colaborar con el profesor tutor y con la junta de
profesores del grupo en los temas que afecten al
funcionamiento de éste, asi como representar y
transmitir las sugerencias de su grupo. (Los delegados
o subdelegados podran ser cesados en sus funciones
por la mayoria absoluta del grupo que los eligid, por una
dejacién de sus funciones o por la comision de una falta
grave de las tipificadas en el presente Reglamento).

2. Cuidar de la adecuada utilizacién del material y de las
instalaciones del Instituto.

3. Velar para que el aula del grupo quede vacia y cerrada
en los periodos lectivos en los que no sea utilizada y en
los recreos.

4. El delegado y el subdelegado, con la ayuda del grupo,
deberdn velar para que en los cinco minutos de
descanso entre clases no entren en su aula alumnos
ajenos al grupo.

I —
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De esta manera no podra responsabilizarse a alumnos
de otras clases de los desperfectos de la propia.

5. Coordinar las reuniones previas necesarias para que
su grupo pueda acogerse al derecho de “huelga”
(inasistencia a clase por decisién colectiva al amparo de
la ley) y levantar acta de los acuerdos tomados en las
mismas.

NOTA: Podran asociarse como junta de delegados, compuesta
por los delegados y por los representantes de alumnos en el
consejo escolar.

El Instituto es una Comunidad Educativa abierta a
padres, alumnos y profesores. En este sentido, los padres y
madres de los alumnos tienen el derecho y la obligacion de
estar debidamente informados de la educacién que reciben
sus hijos, de los resultados y de cualquier otra incidencia que
les afecte directamente.

Se estara a lo establecido en el Capitulo IV del Decreto
51/2007, de 17 de mayo, y las modificaciones recogidas en
el Decreto 23/2014, de 12 de junio.
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Articulo 17: Derechos.

Los padres o tutores legales, en relacién con Ia

educacion de sus hijos tienen los derechos reconocidos en el
art. 4.1 de la Ley Organica 8/1985 de 3 de julio, reguladora
del derecho a la educacién.

1.

Derecho a participar en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos y estar informados sobre su
progreso e integracidn socio-educativa, a través de la
informacidén y aclaraciones que puedan solicitar, de las
reclamaciones que puedan formular, asi como del
conocimiento o intervencidon en las actuaciones de
mediacién o procesos de acuerdo reeducativo.
Derecho a ser oidos en decisiones que afecten a la
orientacién personal, académica y profesional de sus
hijos.
Derecho a participar en la  organizacidn,
funcionamiento, gobierno y evaluacién del centro, a
través de su participacidn en el Consejo Escolar y en la
Comisién de Convivencia y mediante los cauces
asociativos legalmente reconocidos.

Articulo 18: Deberes.

Los padres o tutores legales, como primeros

responsables de la educacién de sus hijos tienen las
obligaciones establecidas en el art. 4.2 de la Ley Orgdnica
8/1985 de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion.
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1. Deber de conocer la evolucién del proceso educativo de
sus hijos, estimularles hacia el estudio e implicarse de
manera activa en la mejora de su rendimiento, y en su
caso, de su conducta.

2. Deber de facilitar la asistencia regular a clase.

3. Deber de respetar y hacer respetar a sus hijos las
normas que rigen el centro, las orientaciones del
profesorado y colaborar en el fomento del respeto vy el
pleno ejercicio de los derechos de la Comunidad
Educativa.

Art 18 bis. Implicacion y compromiso de las
familias en el proceso educativo.

= A los padres, madres o tutores legales, como
primeros responsables de la educacidn de sus hijos les
corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar
la ayuda correspondiente y colaborar con el centro
para que su proceso educativo se lleve a cabo de
forma adecuada.

= Con el fin de impulsar la colaboracién con las familias,
el instituto tiene establecido en su Proyecto
Educativo un ‘documento de compromiso familia-
centro’ que deberd ser conocido, aceptado y firmado
por los padres y el Director del centro en
representacion del mismo.
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Articulo 19: Son funciones propias de los
ordenanzas:

1. Custodiar las llaves y dependencias del centro.

2. Controlar la entrada de las personas ajenas al Instituto,
recibir sus peticiones e indicarles la persona a quien
deben dirigirse, avisando a la misma.

3. Atender las llamadas telefdnicas que se hagan al centro
y anotar y comunicar los recados cuando sea necesario.

4. Recibir, recoger, conservar y distribuir los documentos,
objetos y correspondencia que a tales efectos les sean
encomendados.

5. Realizar dentro del centro los traslados de material,
mobiliario y enseres que fueren necesarios.

6. Preparar adecuadamente los lugares en que se ha de
celebrar una actividad prevista.

7. Manejar mdaquinas reproductoras (multicopistas o
fotocopiadoras) u otras que se pongan a su cargo.

8. Colaborar con los profesores en la atencion y control de
alumnos.

9. Abriry cerrar el centro y sus dependencias, de acuerdo
con el horario establecido en su convenio laboral.

10. En general, cualquier otra tarea que por razén del
servicio se le encomiende de conformidad con la
legislacidn vigente.
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Articulo 20: Son funciones propias del personal
de limpieza:

Realizar las labores de limpieza en el horario que se
establece para ello.

Custodiar el material de limpieza en buenas
condiciones.

En general, cualquier otra tarea que por razén del
servicio se le encomiende de conformidad con la
legislacién vigente y de acuerdo al contrato que tengan
establecido.

Articulo 21: Son funciones propias del personal
administrativo:

Atencion directa al publico en materia de
administracion (solicitar y recoger documentacién
necesaria para becas o ayudas, matriculas, admisién,
autorizaciones, titulos, etc.).
Proporcionar la informacién que se necesite a los
miembros de la comunidad educativa, siempre que no
esté en contra de lo dispuesto en la normativa.
Formalizar las matriculas y solicitudes de admisién.
Cumplimentar, redactar escritos y tener al dia la
documentacién administrativa del centro.
Utilizar las aplicaciones y programas de gestion del
centro que le sean encomendados por el equipo
directivo.
Recoger y custodiar los ingresos que hagan los alumnos
del seguro escolar.
——————————————————————————————
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7. En general, cualquier otra tarea que por razén del
servicio se le encomiende de conformidad con la
legislacién vigente.
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TITULO IV. DE LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA Y
FUNCIONAMIENTO

Articulo 22: Normas de convivencia.

1. Todos los miembros de la comunidad educativa deberan
colaborar en mantener limpio y conservar en perfecto
uso los locales, jardines, espacios libres instalaciones y
material del Instituto.

2. Todos los miembros de la comunidad deberan colaborar
en todo momento a mantener el orden y la disciplina en
el Instituto, estando obligados a comunicar las
incidencias al Organo del Centro competente.

3. Todos los alumnos, profesores y personal de
Administracién y Servicios deberan, en caso de ausencia,
justificar debidamente las ausencias o retrasos al drgano
competente.

4. En ningun caso podrd atentarse contra la moral y la
dignidad de la persona nicontra su integridad fisica.

5. No se permite la estancia en las dependencias del centro
a las personas ajenas al mismo, sin la autorizacion
correspondiente.

6. Todos los miembros de la comunidad educativa tienen
derecho a que se guarde reserva sobre toda aquella
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informacién de que se disponga acerca de sus
circunstancias personales y familiares. En el caso de los
alumnos, queda autorizada la comunicacién al equipo
pedagdgico y al Departamento de Orientacion, para que
sean tenidas en cuenta a la hora de establecer las
medidas de apoyo adecuadas, o a la Administracién
Publica competente cuando pudiera existir algun
incumplimiento de las leyes vigentes en Proteccién de
Menores.
7. Seguridad e higiene:

a. Esta prohibida la venta y consumo de bebidas
alcohdlicas y de tabaco en el recinto escolar,
incluido el uso de cigarrillos electréonicos y
vapeadores.

b. En los talleres, laboratorios y demas dependencias
donde se manejen aparatos, maquinaria o
productos peligrosos, asi como en la realizacién de
actividades fisicas, serd responsabilidad del
profesor que los alumnos conozcan las normas de
seguridad pertinentes, estando obligados, todos
ellos a cumplirlas.

c. En caso de incendio, terremoto, o cualquier
circunstancia que aconseje el desalojo de los
edificios que componen el centro, se atenderd al
Plan de Evacuacion.

d. Cuando se detecte algin caso de posible
enfermedad contagiosa que entrafie peligro para
los miembros de la comunidad educativa, se
informara a la Administracién Publica competente
para que determine el procedimiento a seguir.
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e. Estd prohibido traer objetos punzantes al centro.

Articulo 23: Normas de funcionamiento general.

1. El centro se abre a las 9 horas. El horario de clases es
de 9°20 a 15’05 horas. Los alumnos esperaran en la
planta baja del claustro hasta que toque el primer
timbre a las 9:15, momento a partir del cual podran
al piso en el que tengan clase. Los alumnos que
lleguen después de las 9’30 no podradn entrar en
clase y dichafalta constara como no justificada.

2. Este horario comprende clases de 50 minutos, con
cinco minutos de descanso entre las clases y 25
minutos de recreo. Cuando acaban las clases, los
salen hacia sus casas y aquellos que son usuarios de
transporte escolar, lo hacen con los alumnos del
Colegio de primaria a las 15’10 horas.

3. Los alumnos deben conocer y respetar las normas y
protocolos que se establezcan por causas
excepcionales, como las producidas por situaciones
sanitarias de pandemia, que prevalecerdan ante
cualquier otra aqui expuesta mientras dure tal
circunstancia.

4, Los alumnos sélo accederan al recinto escolar por la
puerta de hierro de la calle del Carmen, que permite
el acceso al patio. Asimismo, la puerta de acceso al
centro serd exclusivamente la puerta del porche, y
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subirdn a las aulas por la escalera del vestibulo (a
la derecha), situada al lado de la biblioteca.

5. Se tocaran dos timbres: uno al final de cada clase y
otro a los cinco minutos para dar comienzo a la
siguiente clase. Este periodo de cinco minutos sélo se
destinard a los cambios de clase. Durante estos
periodos se podra abandonar el aula, acudir a los
aseos, etc. siempre que se realice en orden. Los
profesores de guardia entrante y saliente, vigilaran
junto con un ordenanza que se cumpla esta norma
durante los cinco minutos. El no cumplimiento de
esta norma por parte de los alumnos sera
sancionado, asi como la falta de respeto vy
desobediencia hacia las personas encargadas.

6. Los alumnos usuarios de transporte escolar deben
entrar al recinto del Instituto inmediatamente
después de bajar del autobus. En ningln caso
pueden hacer uso del transporte escolar si no es para
asistir al centro. En todo caso deben respetar lo
establecido en el Titulo VII del presente Reglamento.

7. Los alumnos no pueden salir del recinto del Instituto
durante el horario escolar. Si fuese necesaria la
salida, deberan estar acompafiados por un adulto
responsable que tendra que firmar la autorizacién
pertinente en la conserjeria del centro, indicando el
motivo de la misma, fecha y hora. Si ese adulto no es
el padre/madre/tutor legal del alumno, debe contar
con autorizaciéon expresa por escrito de éstos para
poder sacar del centro al alumno.

8. Esta prohibido entrar en un aula que no sea la del
alumno sin permiso de un profesor.

e
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Estd prohibido asomarse a las barandillas del
Claustro.

Los alumnos serdn responsables del mantenimiento
y limpieza del aula durante su uso normal. Los dafios
menores (pintadas, tipex..) tendrdan que ser
limpiados por los alumnos. En caso de desperfecto
con intencionalidad o por un mal uso, el alumno sera
sancionado y tendra que hacerse cargo del coste de
la reparacion. Si no aparece el alumno o alumnos
responsables del desperfecto, la reparacion sera
asumida por la totalidad de los alumnos del aula.

El horario de biblioteca estard expuesto en los
tablones de anuncios, pues dependemos de la
disponibilidad horaria de los profesores. La solicitud
de préstamos y devolucidn de libros se realizara en el
recreo.

En los recreos los alumnos deberan desalojar las
aulas. Dispondran de 2 6 3 minutos antes de salir al
patio para ir al lavabo. Pasado este tiempo, no
podran permanecer en el claustro interior, en las
escaleras o en el rellano de entrada a no ser que lo
autorice el Equipo Directivo. En cuanto suene el
timbre de fin de recreo, deberan incorporarse a las
aulas.

Los alumnos no podran jugar en las aulas, pasillos,
escaleras, etc., a ningun tipo de juego. Sélo podran
jugar con balones durante los recreos en la zona de
pistas deportivas. Si en alguna ocasion el balén cae
sobre un tejado o sale fuera del recinto escolar (salta
la tapia) se deberd comunicar a un profesor.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

En recreos y traslados a otras dependencias, las aulas
se cerraran con llave. Esta llave serd utilizada sélo por
el delegado y el subdelegado. En caso de ausencia de
ambos, serd el conserje el encargado de esta
funcion. Para facilitar este cometido es
indispensable la mayor rapidez posible al abandonar
el aula.

Al acabar la jornada el aula tendrd que quedar
perfectamente ordenada y sin papeles ni otros
objetos por el suelo, con las sillas colocadas boca
abajo encima de las mesas para facilitar la limpieza al
personal encargado de dicha labor.

En caso de ausencia de algun profesor, los alumnos
permaneceran en el aula hasta la llegada del
profesor de guardia, conserje o jefe de estudios,
guienes informardan de las actividades a realizar.

En examenes o durante los periodos de clase, la
totalidad de los alumnos permanecera en el aula
hasta que toque el timbre.

En caso de indisposicién, accidente, etc., en el
centro, los alumnos no podran tomar ninguna
iniciativa (irse a su casa, al centro de salud, etc.), pues
estd prohibido abandonar el centro sin comunicarlo
previamente a un profesor o algin miembro de la
Junta Directiva.

En caso de ausencia o retraso de un alumno (tanto
en clases presenciales como no presenciales), éste
deberd entregar el correspondiente justificante al
tutor en cuanto se incorpore (maximo hasta dos dias
después), segin modelo establecido. Si las faltas no

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-25 Pagina 47



20.

21.

22.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-25

IESO SAN JUAN DE LA CRUZ

estuviesen debidamente justificadas o no se
realizasela entrega de estos documentos en el plazo
establecido, el tutor y Jefatura de estudios tendran la
posibilidad de poner en marcha los mecanismos de
actuacién correspondientes (propuesta de medidas
correctoras, intervencion de las autoridades
educativas, etc., segln proceda).

Si son menos de tres dias se presentara justificante
de la familia (a ser posible por escrito). En caso de ser
mas de tres dias, serd necesario presentar
justificantemédico (u otro documento oficial si es el
caso). No se justificaran las faltas por acompanar a
los padres a cualquier actividad laboral o cualquier
gestiodn a realizar por los mismos (venta ambulante,
comprar género, etc....). No se consideraran faltas
justificadas aquellas actividades propias de adultos:
cuidar a hermanos menores, hacer tareas
domésticas, ayudara la familia a montar el puesto en
el mercadillo, etc....

Todos los documentos (cartas, circulares, etc.) que
requieran ser devueltos con la firma de los padres,
deberan ser entregados en el plazo establecido.

En caso de que no sea asi, Jefatura de Estudios
determinara las actuaciones correspondientes.

Si se hubiese faltado a la realizacién de una prueba o
un examen (tanto de forma presencial como online si
fuera el caso), ademas del justificante ordinario de
los padres, se debera presentar necesariamente el
justificante médico o del organismo o institucion que
le hubiese requerido.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

Esta prohibido fumar, utilizar cigarros electrénicos o
vapeadores y consumir bebidas alcohdlicas en el
recinto escolar. Sélo se pueden consumir alimentos
en el patio del centro.

Cumplir las normas de prevencidn sanitarias que
sean precisas en cada momento, especialmente si
hubiese una situacidon de especial trascendencia en
este sentido, como una pandemia en activo.

La informacidn oficial estarad expuesta en los tablones
acristalados del vestibulo. En los tablones de las aulas
se expondra la informacion que pueda interesar a los
grupos. Se deben, pues, leer con frecuencia.

El centro ofrece un servicio de fotocopias para
alumnos. Se procurard encargarlas con suficiente
antelacion. El precio sera establecido anualmente
por el Consejo Escolar.

Esta prohibido el uso de teléfono mdvil en todo el
recinto escolar. Si algun alumno hace uso de él de
manera no autorizada por el profesorado, serd
recogido y quedard en depdsito en direccion hasta
gue el padre, madre o tutor venga a recogerlo.

Esta prohibido el uso de relojes digitales durante la
realizacion de exdmenes o cualquier otra prueba de
evaluacién que se realice. El profesorado del centro
podrd solicitar al alumno que lo guarde en su
mochila, bajo su custodia durante el tiempo que
conlleven las pruebas o examenes. Asimismo, esta
prohibido el uso de este dispositivo por parte del
alumno, en cualquier parte de las instalaciones del
centro, para funcionalidades de mensajeria, RRSS y
grabacion de voz/imagen de cualquier miembro de
la Comunidad Educativa.
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29.

30.

Los alumnos pueden hacer uso de las taquillas. El
alumno que quiera utilizarla deberd solicitar la llave
y abonar 5 euros de fianza, que le serd devuelta
cuando entregue la llave al finalizar el curso tras
comprobar que estd en el mismo estado en que se
entrego.

Para todos los miembros de la comunidad educativa
se tendra en cuenta lo dispuesto en el Reglamento
General de Proteccion de Datos. Para lo cual se
recogera el consentimiento expreso para el
tratamiento de datos/imagen/voz en el modelo
facilitado por la Direccion General de Politica
Educativa Escolar. Asi mismo, gueda
terminantemente prohibida la difusién de cualquier
tipo de dato/imagen/voz no autorizados de cualquier
miembro de la comunidad educativa.

Articulo 24: Normas en actividades
extraescolares.

El Consejo Escolar deberda aprobar el programa
anual de actividades extraescolares, el cual formara
parte del DOC. En las programaciones de cada
Departamento deben figurar las actividades
extraescolares previstas para el curso. Es
recomendable informar cuanto antes de las
actividades que se pretenda realizar, si estas no han
sido incluidas en el DOC, porque deben ser
aprobadas por el Consejo Escolar.
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2. Las actividades extraescolares se coordinaran desde
el Departamento Didactico que las propone, el
Departamento de Actividades Extraescolares y la
Jefatura de Estudios.

3. El profesor responsable de la actividad extraescolar,
debe entregar un escrito de autorizacidn a todos los
alumnos, segun modelo facilitado por el
Departamento de Actividades Extraescolares vy
Jefatura de Estudios, para que lo devuelvan
firmado por sus padres autorizando o no la
actividad. Los justificantes seran guardados durante
todo el curso en la Secretaria del centro.

4. Al menos con una semana de antelacién, el profesor
responsable de la actividad deberd comunicar a la
administrativa del centro el listado de alumnos van
a asistir a la excursién (tras haber recogido las
correspondientes autorizaciones), profesores
acompafantes, la fecha y horarios previstos.

5. Con objeto de informar a los profesores del grupo
se intentara tener cerradas las listas de alumnos
participantes en una actividad antes de que se lleve
a cabo. En caso de que no sea posible, el mismo dia,
una vez controlada la asistencia, se hara copia de la
lista y se expondrd en el tabléon de la Sala de
Profesores.

6. Se aconseja no realizar actividades extraescolares
pasado el 25 de mayo, si bien puede existir
flexibilidad cuando el conjunto de profesores de un
grupo no tengainconveniente.
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7.

10.

En las excursiones de un solo dia es necesario que
vaya un profesor acompafiante por cada 20
alumnos. Si el viaje implica pasar la noche fuera, las
caracteristicas de la salida determinaran el nimero
de profesores acompanantes.

Para la realizacién de actividades complementarias
dentro del centro no se pedird autorizacion a los
padres y es obligatorio que asista el grupo entero.

Cuando wun alumno muestre wuna conducta
inadecuada en una actividad extraescolar, podra ser
suspendido de la misma. En casos muy graves se
podra solicitar que sean los padres los que recojan a
los alumnos en el lugarde la actividad o donde fuera
necesario.

El Departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares podra organizar un viaje cultural de
fin de etapa en 42 ESO. La organizacién y normas
particulares de esta actividad extraescolar estaran
reguladas explicitamente en la Programacién Anual
de este Departamento.

Articulo 25: Normas de uso de la Biblioteca.

La biblioteca es un lugar reservado a la consulta, la
lectura y el estudio; por tanto, se mantendra la actitud
adecuada para poder realizar estas tareas sin molestias
ni distracciones. Se debera guardar silencio.

La biblioteca permanecera abierta todos los dias lectivos
durante los recreos. Alli se encontrard un profesor
encargado del servicio de préstamo.
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El profesor que se halle en la biblioteca sera el
responsable de la sala en ese momento y todos los

usuarios deberan seguir sus indicaciones.

La biblioteca podra ser utilizada durante los periodos
lectivos como aula para el desarrollo de actividades con
el grupo de clase.

Los usuarios deberan respetar las normas establecidas
para la biblioteca que se dardn a conocer al comienzo de
cada curso académico y que estan expuestas en esta
instalacion.

El usuario de la biblioteca que se comporte de forma
inadecuada o cause pérdida o deterioro de los fondos o
material, sera sancionado acorde al presente RRI.

Articulo 26: Normas de las instalaciones
deportivas.

Las actividades fisicas fuera del horario lectivo propio del
area podran realizarse en los recreos. Excepcionalmente,
podra hacerse uso de las instalaciones deportivas durante
una guardia, siempre que sea autorizado por el Equipo
Directivo y bajo la responsabilidad del profesor de guardia,
gue también se responsabilizard del material deportivo
utilizado.

El material serd de uso exclusivo del Departamento de
Educacidon Fisica y de las personas o instituciones
autorizadas.

No se puede comer ni beber dentro de todo el
polideportivo.

Para el desarrollo de actividades fisicas sera necesario
cambiarse de zapatillas yllevar indumentaria adecuada.
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5. Serd necesario guardar las normas de comportamiento
basicas en los vestuarios y dentro de la pista.
6. El material deportivo especifico de una actividad debera
usarse solo para ella.

7. Todas las normas generales que rigen el
comportamiento en el centro serdn aplicables al uso del
polideportivo.

Articulo 27: Normas de funcionamiento del aula
de informatica.

1. Cualquier usuario del aula de informatica deberd
respetar el protocolo establecido para ello en el Plan TIC
del centro.

2. Elhorario de uso de las aulas de informatica se compone
de horas de uso continuado y horas de uso ocasional.
Para las primeras, los profesores que deseen usar una de
las aulas durante todo el curso, lo indicaran al jefe de
estudios y al responsable de medios informaticos, para
tenerlo en cuenta en la confeccién de los horarios del
centro. Con ellas se conformara el horario de aula. Para
un uso ocasional se solicitaran los huecos del aula de
informatica, apuntdndose en el cuadro que
peridodicamente se expondra en el tablon de anuncios de
la sala de profesores.

3. Los grupos de alumnos no podran acudir a las aulas de
informatica sin profesor.

4. Para el acceso a las aulas de informatica se dispondra de
las llaves que se encuentran en conserjeria, donde se
anotara quién las ha retirado. La llave sélo la usaran
profesores y conserjes, en ningln caso alumnos.
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5. El profesor evitara en lo posible salir de la clase de
informatica con alumnos dentro.

6. Los alumnos no podran dejar ficheros almacenados en
los discos duros, por lo que usaran para la realizaciéon de
sus actividades dispositivos externos (que podran ser
controlados por el profesor) o almacenamiento en la
Nube.

7. Los profesores que hagan uso de las aulas de informatica
serdn responsables de que tanto los armarios como las
puertas queden cerradas al término de las clases.
Asimismo, se responsabilizaran del buen uso de los
ordenadores. Para detectar cualquier anomalia, los
equipos tendran una ficha de control en la que deberdn
poner el nombre y la hora de uso cada uno de los
alumnos que utilice dicho ordenador. No se podra
modificar la configuracion interna de los ordenadores ni
alterar o borrar programas ni ficheros de cualquier tipo
por parte de personas ajenas a los mismos.

8. Si los alumnos acuden al aula de informatica en los
recreos, deberan cumplir las normas que establezca el
profesor encargado.

Articulo 28: Normas de uso de los recursos TIC.

1. El centro dispone de varios recursos TIC cuyo inventario
se encuentra actualizado en el Plan TIC.

2. Cualquier miembro de la comunidad educativa que
quiera hacer uso de dichos recursos fuera del aula
(tablets, ebooks, portatiles) debera respetar el protocolo
establecido en el Plan TIC del centro para el uso de dichos
dispositivos.
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3. Estd prohibido acceder a sesiones de las que no se ha
facilitado explicitamente la clave, asi como cambiar éstas
o cualquier elemento configurable de los dispositivos. En
caso de que algun alumno no respete esta norma, se
considerard una falta o conducta de las tipificadas en el
articulo 40.

Articulo 29: Normas relativas al Programa RELEO
PLUS.

La gestion del Banco de libros de texto del Programa
RELEO PLUS se llevara a cabo por el equipo responsable de
la gestion de dicho Banco. De acuerdo a lo establecido en el
articulo 7 del Decreto 3/2019, de 21 de febrero, por la que
se crea el Banco de libros de texto y material curricular de
Castilla y Ledn y se establece el Programa de gratuidad de
libros de texto «RELEO PLUS», el equipo responsable de la
gestion de Banco del centro estard integrado por la
Directora, el Jefe de estudios y el Secretario del centro. Asi
mismo, también podra formar parte del equipo un
representante de las familias que pertenezca al consejo
escolar elegido por y entre ellos.

Las funciones del equipo de gestion serdn las
establecidas en el citado Decreto.

Las familias y alumnos que participen cada curso en
el Programa Releo Plus, deberan atenerse a lo establecido
en el articulo 9 del citado Decreto; asi como a respetar las
obligaciones y las consecuencias del incumplimiento de las
mismas, que para los beneficiarios de las ayudas se
establecen en los articulos 14 y 37 respectivamente de la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre; y a cumplir las normas
particulares establecidas por el centro que son las
siguientes:

e Los alumnos y sus familias se comprometeran a:

1. Mantener los libros en el estado en el que se les
entregaron.

2. Informar al Equipo Directivo de deterioros o pérdidas
gue en los libros se produzcan durante el curso.

3. Forrar los libros y etiquetarlos con nombre, apellidos y
curso del alumno. (Poner el nombre en el forro, no en
el libro).

4. Mantener visibles las etiquetas que catalogan los libros
del banco del centro.

5. Facilitar al Equipo Directivo, tutor, profesor o personal
que trabaje en el centro los libros que eventualmente
se le soliciten, con el fin de revisar su estado, y proceder
a su conservacion y/o reparacion.

6. Devolver los libros en al centro el dia establecido y en
cualquier caso antes del 30 de junio. Se ruega respetar
el calendario y horario de devolucién establecidos.

7. Reponer los libros que la Comisién de Gestion y
Valoracién estime que se encuentran en mal estado al
final de su periodo de utilizaciéon, devolviendo la
totalidad de su importe (valor de mercado) si se
prestaron nuevos y la mitad de su valor de mercado si
se prestaron usados. En los mismos términos se
repondran los libros extraviados o aquellos a los que les
falte algiin tomo (libros trimestrales).

8. No se puede escribir, sefialar ni subrayar nada. Ni
siquiera con lapiz.
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9. En caso de traslado del alumno a otro centro educativo
durante el curso escolar los libros seran devueltos al
centro.

e Se realizaran revisiones periddicas del material
prestado al alumno/a (tutor/a del grupo):

o Jefatura de estudios proporcionard a cada tutor un
listado de los alumnos/as que tienen material prestado
dentro del programa, indicando materia de cada libro.

o En octubre, en alguna sesién de tutoria, habra una
revision de forrado de libros y etiquetado (nombre vy
curso, etiqueta identificativa del programa).

o Alolargo del curso se realizardn revisiones aleatorias de
libros para comprobar su estado. (Revisidon del estado y
mantenimiento del libro).

o Eltutor/a informara a Direccidn de los casos en los que
en las revisiones periddicas se observen materiales en
mal estado.

e Maedidas correctoras en caso de mal estado en las
revisiones:

o Desde Jefatura se informara a las familias de su
obligacion de corregir, en un plazo de una semana, las
deficiencias encontradas.

o El alumno recibira un apercibimiento si no se corrigen
las deficiencias en el material.
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o Al tercer apercibimiento, se entenderd que el alumno/a

y su familia no asumen el compromiso de
mantenimiento de los libros, lo que sera puesto en
conocimiento de la Comisidn de Gestion y Valoracién
para que se tenga en consideracién la posibilidad de no
adjudicar libros al alumno/a en sucesivas convocatorias.

Alumnado que no haga buen uso del material prestado

dentro del programa RELEO PLUS:

O

Jefatura de Estudios llevara control de los alumnos que
sistemdticamente muestran abandono en las materias
y falta de uso de material escolar facilitado por el
programa RELEO PLUS.

Se comunicara a las familias el hecho de que el
alumno/a no utilice los materiales prestados (material
que no traiga sistematicamente al centro).

Se considerard dejacién familiar el hecho de que no se
aprovechen los materiales facilitados por el centro,
puesto que otras familias si podrian haberlo
aprovechado.

Al tercer comunicado, si el alumno/a continua sin traer
el material al centro, se entenderd que la familia no
asume el principio de solidaridad que lleva implicito el
programa, lo que serd puesto en conocimiento de la
Comision de Gestion y Valoracion para que se tenga en
consideracién la posibilidad de no adjudicar libros al
alumno/a en sucesivas convocatorias.
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e Familias que no han solicitado participar en el
Programa RELEO PLUS:

La comision de gestion del Programa RELEO PLUS
decidira si prestard libros de texto a aquellos alumnos que
no hayan solicitado, convenientemente y en los plazos
establecidos en normativa, la participacion en dicho
Programa. En cualquier caso, este préstamo podra
producirse siempre y cuando haya libros de texto
disponibles en el centro, después de haber atendido todas
las necesidades de las solicitudes presentadas.
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TITULO V. DE LA CONVIVENCIA

Articulo 30: Instrumentos.

El Plan de Convivencia del centro, asi como el RRI,
contribuiran a favorecer el adecuado clima de trabajo y el
respeto mutuo entre los miembros de la comunidad
educativa. En el primero se incluiran los objetivos y
actividades previstas correspondientes a cada curso
académico, asi como el protocolo de centro para la
Rectificacidon de Conductas inapropiadas (Anexol).

Articulo 31: Funciones del Coordinador de
Convivencia.

1. Coordinard, en colaboraciéon con el Jefe de Estudios, el
desarrollo del Plan de Convivencia del centro,
detectando los factores de riesgo y analizando las
relaciones entre los miembros de la Comunidad
Educativa.

2. Participarad en la elaboracién, difusion, seguimiento vy
evaluacion del Plan de Convivencia. A principio de curso
revisara el Plan de Convivencia con el Equipo Directivo y
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la Comision de Convivencia, y aportard las sugerencias
gue estime oportunas en funcidon de los objetivos
previstos. Asimismo, participard en las reuniones de CCP
en que sea requerida su presencia para el seguimiento
y evaluacién del Plan.

Supervisard y coordinara los protocolos recogidos en el
Plan de Convivencia del correspondiente curso
académico, colaborando con el Equipo Directivo en
materia de convivencia y disciplina.

Realizara el seguimiento del Protocolo de Centro para
la Rectificacién de Conductas Inapropiadas (Anexo I).
Informara de éste a Jefatura de Estudios y seguira las
pautas y acciones encomendadas por Jefatura de
Estudios con los alumnos y las familias que sea preciso.
Realizard el seguimiento y correcto cumplimiento de los
contratos establecidos por el Protocolo de Centro para
la Rectificacion de Conductas Inapropiadas. (Anexo 1)
Intercambiard informacidon con el Departamento de
Orientacidn y colaborara con éste en la organizacion de
las actividades del PAT en materia de convivencia.
Coordinara la gestién de los acuerdos reeducativos
(contratos).

Coordinara vy, si fuera preciso, participara en las
actuaciones de mediacién para la resolucidon de
conflictos, en colaboracion con Jefatura de Estudios y el
tutor.

Asistira, con voz, pero sin voto, a las reuniones de la
Comisiéon y/o de la Subcomision de Convivencia
convocadas por la Directora.
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10. Levantara acta de los asuntos y decisiones adoptadas
tras cada reunion de la Comisién y/o Subcomisién de
Convivencia.

11. Promoverda la cooperacion educativa entre el
profesorado y las familias.

12. Coordinara a los alumnos que pudieran desempefiar
acciones de mediacién entre iguales.

13. Aquellas otras que aparezcan en el Plan de Convivencia
del centro, o le sean encomendadas por el Equipo
Directivo encaminadas a favorecer la convivencia.

La Comisién de Convivencia estara constituida en el seno del
Consejo Escolar, por:

e La Directora.

e ElJefe de Estudios.

e Dos profesores.

e Dos padres.

e Dos alumnos.

e Coordinador/a de convivencia, con voz, pero sin
voto.

e Podra asistir puntualmente cualquier otro miembro
de la comunidad educativa que pueda contribuir, por
su cualificacién profesional o personal, en alguna
reunion, con voz, pero sin voto.
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Dentro de esta Comision de Convivencia se crearda una
subcomision formada por:

e Directora.

e ElJefe de Estudios.

e Dos profesores.

e Coordinador/a de Convivencia, con voz, pero sin
voto.

e Podra asistir puntualmente cualquier otro miembro
de la comunidad educativa que pueda contribuir, por
su cualificacion profesional o personal, en alguna
reunion, con voz, pero sin voto.

Esta Subcomisién de Convivencia se reunira a propuesta del
Director para tratar temas de especial urgencia, aunque
posteriormente se podria solicitar la reunion de toda la
comision si asi lo requiere alguno de sus miembros.

En cualquier caso, la Comision de Convivencia sera
informada de cualquier asunto que haya tratado Ia
subcomision.

Articulo 32: Funciones de la Comision y la
Subcomision de Convivencia.

1. Adoptar, junto con los érganos de gobierno del centro,
las medidas preventivas necesarias para garantizar los
derechos de los alumnos y para impedir la realizacién
de hechos contrarios a las normas de convivencia del
Instituto.
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2. Colaborar con el Equipo Directivo y el Coordinador de
Convivencia en la elaboracién del Plan de Convivenciay
en la memoria final.

3. Dinamizar, realizar propuestas, evaluar y coordinar
todas aquellas actividades del Plan de Convivencia que,
desde distintos sectores del centro, se puedan llevar a
cabo, dandoles coherencia y sentido global.

4. Mediar en los conflictos planteados, en calidad de
dérgano consultivo, prioritariamente en aquellas
correcciones impuestas por el Director/a que impliquen
la suspensién del derecho de asistencia a determinadas
clases o a la modificacion del horario lectivo.

5. Canalizar las iniciativas de todos los sectores de Ia
comunidad educativa para mejorar la convivencia, el
respeto mutuo y la tolerancia en el centro.

6. Dicha comisidn se reunira cuantas veces se considere
preciso por razdon de su competencia, mediante
convocatoria escrita u oral dependiendo de la
importancia e inmediatez de los acontecimientos.

7. Imponer todas aquellas medidas de correccién por
delegacion del Director en materia de convivencia.
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TITULO VI. DE LA DISCIPLINA
ESCOLAR

Articulo 33: Calificacion de las conductas que
perturban la convivencia y tipos de correccidn.

1. Las conductas de los alumnos perturbadoras de la
convivencia en el centro podran ser calificadas como:

a. Conductas contrarias a las normas de convivencia
del centro, que serdn consideradas como leves.

b. Conductas gravemente perjudiciales para Ia
convivencia en el centro, que podran ser
consideradas como graves o muy graves.

2. El tipo de correccidn de las conductas recogidas en el
apartado anterior podrd ser:

a. Actuaciones inmediatas: aplicables en primera
instancia directamente por el profesorado
presente, en el uso de sus capacidades vy
competencias y teniendo en cuenta su
consideracién de autoridad publica, a todas las
conductas que perturban la convivencia en el
centro, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 de este RRI, con el objetivo principal del
cese de la conducta, pudiendo ser seguidas de
medidas posteriores.
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b. Medidas posteriores: una vez desarrolladas las
actuaciones inmediatas, y teniendo en cuenta la
calificacion posterior de la conducta de acuerdo a
lo establecido en el apartado 1, se podran adoptar
ademas las siguientes medidas posteriores:

e Medidas de correccion en el caso de
conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro. (Amonestaciones
escritas con sancidn, articulo 41 del presente
RRI).

e Procedimientos de acuerdo abreviado.
(Segun se establece en el Capitulo 1V).

e Apertura de procedimientos sancionadores
en el caso de conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro.
(Expedientes disciplinarios).

Articulo 34. Criterios para la aplicacion de las
actuaciones correctoras.

1. La comunidad educativa, y en especial el profesorado,
ante las conductas de los alumnos perturbadoras de la
convivencia en el centro, aplicara las correcciones que,
en su caso, correspondan.

2. Los alumnos no pueden ser privados del ejercicio de su
derecho a la educacién, y en el caso de la educacidn
obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

3. En ningun caso se llevaran a cabo correcciones que
menoscaben la integridad fisica o la dignidad del
alumno.
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Las correcciones que sea preciso aplicar tendran
caracter educativo y supondran, en primera instancia,
la actuacién inmediata y directa del profesor sobre la
conducta del alumno afectado, pudiendo ir seguidas de
medidas posteriores.

Las correcciones deberdan guardar la adecuada
proporcionalidad con la naturaleza de las conductas
perturbadoras y deberan contribuir a mantener y
mejorar el proceso educativo del alumno.

En las correcciones debera tenerse en cuenta el nivel
académico y la edad del alumno, asi como las
circunstancias personales, familiares o sociales que
puedan haber incidido en la apariciéon de la conducta
perturbadora.

La calificacion de la conducta perturbadora del alumno
y el desarrollo de las actuaciones inmediatas,
determinara la adopcién de medidas de correccién o la
apertura de procedimiento sancionador.

Las medidas de correcciéon sobre las conductas
contrarias a las normas de convivencia, y que dada su
reiteracion pudieran ser consideradas como conductas
disruptivas en el ambito escolar, deberan ir
acompafiadas por las actuaciones de ajuste curricular y
las estrategias de trabajo que se estimen necesarias por
parte del profesorado.
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Articulo 35. Ambito de las conductas a corregir.

1. La facultad de llevar a cabo actuaciones correctoras
sobre las conductas perturbadoras de la convivencia se
extenderd a las ocurridas dentro del recinto escolar en
horario lectivo, durante la realizacién de actividades
complementarias o extraescolares y transporte escolar.
También se extenderd a las ocurridas fuera del recinto
escolar durante el horario lectivo, en caso de ensefianza
no presencial.

2. También podran llevarse a cabo actuaciones
correctoras en relacion con aquellas conductas de los
alumnos que, aunque se realicen fuera del recinto
escolar, estén directa o indirectamente relacionadas
con la vida escolar y afecten a algin miembro de la
comunidad educativa. Todo ello sin perjuicio de la
obligacion de poner en conocimiento de las autoridades
competentes dichas conductas y de que pudieran ser
sancionadas por otros organos o administraciones, en
el dmbito de sus respectivas competencias.

Articulo 36: Gradacion de las medidas correctoras
y de las sanciones.

1. Aefectos de la gradacion de las medidas de correccion y
de las sanciones, se consideran circunstancias que
atenudan la responsabilidad:
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a. El reconocimiento espontaneo de la conducta, asi
como la peticion de excusas y la reparacién
espontdnea del dafio producido ya sea fisico o
moral.

b. Lafalta de intencionalidad.

El caracter ocasional de la conducta.

d. En caso de mediacién, cuando no se pueda llegar a
un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una vez
alcanzado, por causas ajenas al alumno infractor, o
por negativa expresa del alumno perjudicado.

e. Otras circunstancias de cardcter personal que
puedan incidir en su conducta.

2. Alos mismos efectos, se consideran circunstancias que

agravan la responsabilidad:

a. La premeditacion.

b. La reiteracion.

c. Laincitacion o estimulo a la actuacion individual o
colectiva lesiva de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa.

d. La alarma social causada por las conductas
perturbadoras de la convivencia, con especial
atencién a aquellos actos que presenten
caracteristicas de acoso o intimidacion a otro
alumno.

e. La gravedad de los perjuicios causados al centro o a
cualquiera de los integrantes de la comunidad
educativa.

f. La publicidad o jactancia de conductas
perturbadoras de la convivencia a través de
aparatos electrénicos u otros medios.

o
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3. En el caso de que concurran circunstancias atenuantes
y agravantes ambas podran compensarse.

4. Cuando la reiteracion se refiera a falta de puntualidad o
de asistencia a clase, cuando no esté debidamente
justificada, las medidas a llevar a cabo sobre dicha
conducta deberan contemplar la existencia, en su caso,
de programas especificos de actuacion sobre las
mismas.

Articulo 37: Responsabilidad por dafos.

1. Los alumnos que individual o colectivamente causen
dafios de forma intencionada o por negligencia a las
instalaciones del centro o a su material, asi como a los
bienes y pertenencias de cualquier miembro de Ia
comunidad educativa, quedan obligados a reparar el
dafio causado o hacerse cargo del coste econdmico de
su reparacion, en los términos previstos en la
legislacién vigente.

2. Los alumnos que sustrajeren bienes del centro o de
cualquier miembro de la comunidad escolar deberdn
restituir lo sustraido, de acuerdo con la legislacién
vigente, sin perjuicio de la correccidon a que hubiera
lugar.

3. Los padres o tutores legales del alumno serdn
responsables civiles en los términos previstos en las
leyes.
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Articulo 38: Actuaciones inmediatas.

Las actuaciones inmediatas tienen como objetivo el
cese de la conducta perturbadora de la convivencia,
sin perjuicio de su calificacidn como conducta
contraria a las normas de convivencia o gravemente
perjudicialpara la convivencia en el centro, al objeto de
aplicar lasmedidas posteriores.

Con caracter inmediato a la conducta de un alumno que
perturbe la convivencia en el centro, el profesor (o
Coordinador de Convivencia en los casos que
corresponda) llevard a cabo una o varias de las
siguientes actuaciones:

a. Ser apuntado en el Registro de convivencia
conforme al protocolo marcado en el Protocolo de
Centro de  Rectificacion  de Conductas
Inapropiadas. (Anexo I).

b. Exigencia de peticidn publica o privada de
disculpas.

c. Suspension del derecho a permanecer en el lugar
donde se esté llevando a cabo la actividad durante
un tiempo limitado. En todo momento, el alumno
deberd estar controlado por el profesor.

d. Suspensidn del derecho a permanecer en el lugar
donde se estd llevando la actividad por todo el
tiempo que resta de clase, en cuyo caso el alumno
debera bajar a jefatura, acompanado del delegado.
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e. Realizacion de trabajos especificos en periodos
de recreo u horario no lectivo.

f. En los casos d y e el profesor deberd reflejar la
actuacién inmediata adoptada por escrito vy
entregarse en Jefatura de Estudios como mdaximo
un dia después del hecho.

g. En caso de actividad docente no presencial:
Suspension del derecho a permanecer en la sesién
online durante el tiempo que reste de clase,
teniendo que realizar un trabajo especifico durante
ese tiempo.

3. La acumulacién de cinco notificaciones en el registro
de protocolo de centro para la Rectificacion de
conductas inapropiadas por motivos disciplinarios en
un periodo de tres meses, dard lugar a una actuacion
inmediata por parte del Coordinador de Convivencia.
La medida correctora sera realizar tareas de servicios a
la comunidad educativa durante dos recreos. Si el
alumno vuelve a acumular otras cinco notificaciones en
el registro del citado Protocolo por motivos
disciplinarios (lo que conllevard una amonestacion), la
medida correctora implicard la modificacion del
horario lectivo un dia. En este segundo caso, previa
audiencia de los padres o tutores legales. La
reincidencia del alumno con otras tres notificaciones
en el registro del Protocolo de Rectificacion de
Conductas Inapropiadas, conllevara, cada vez que se
dé esta situacion, una amonestacién y modificacion del
horario lectivo dos dias. La reincidencia reincide se
pondrd en conocimiento de la direccidn del centro, que
tras valorar la situacién junto con el profesor tutor del

e
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alumno, el Coordinador de Convivencia y jefatura de

estudios, podra llevar a cabo una amonestacion las
medidas establecidas en el articulo 41.

Articulo 39: Competencia de las actuaciones
inmediatas.

Las actuaciones inmediatas seran llevadas a cabo por
cualquier profesor del centro, dado su cardcter directo
e inmediato a la conducta perturbadora.

Las actuaciones inmediatas relacionadas con el
Protocolo de  Rectificacién  para conductas
Inapropiadas serdan competencia del Coordinador de
Convivencia.

El profesor (o Coordinador de Convivencia cuando
proceda) comunicard las actuaciones inmediatas
llevadas a cabo al profesor-tutor del alumno, quien, de
acuerdo con la Direccion del centro, determinard la
oportunidad de informar a la familia del alumno.
Asimismo, dara traslado por escrito al Jefe de Estudios
en los casos descritos en el articulo 38b.

Cuando un profesor realice una actuaciéon inmediata a
un alumno deberd notificarselo para su control al
Coordinador de Convivencia.
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Articulo 40: Conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro.

1. Se consideraran conductas contrarias a las normas de
convivencia del centro las siguientes:

a. Las manifestaciones expresas contrarias a los
valores y derechos democraticos legalmente
establecidos. Se tendrdn en cuenta las producidas
en cualquier ambito del centro educativo o fuera de
él durante el horario lectivo en caso de ensefianza
no presencial, asi como durante la realizaciéon de
actividades extraescolares y durante el uso del
transporte escolar.

b. Las acciones de desconsideracién, imposiciéon de
criterio, amenaza, insulto y falta de respeto, en
general, a los miembros de Ila comunidad
educativa, siempre que no sean calificadas como
faltas. Se tendran en cuenta las producidas en
cualquier ambito del centro educativo o fuera de él
durante elhorario lectivo en caso de ensefianza no
presencial, asi como durante la realizaciéon de
actividades extraescolares y durante el uso del
transporte escolar.

c. El incumplimiento de forma deliberada de una
medida correctora impuesta a raiz de una
actuaciéon inmediata.
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d. La acumulacién de faltas por  motivos
disciplinarios, tras haber sido apercibido en cinco
ocasiones por ello con una actuacién inmediata
serd considerada falta grave y sancionada con una
amonestacion y las medidas a tomar seran las
reflejadas en el protocolo de Rectificacién de
Conductas inapropiadas (Anexo ).

e. La falta de puntualidad o de asistencia a clase,
cuando no esté debidamente justificada, de forma
reiterada. A partir de 4 dias lectivos durante 1 mes,
sin asistir a clase injustificadamente, se comenzara
a valorar la posibilidad de incurrir en absentismo,
poniendo en marcha los mecanismos adecuados.

f. En caso de ensefianza no presencial: La falta de
asistencia a las clases online, cuando no esté
debidamente justificada, de forma reiterada (dos o
mas de dos sesiones semanales de la misma
materia).

g. Respecto a la inasistencia a clase por decisién
colectiva (huelgas convocadas) al amparo de lo
establecido por la ley, quedard regulada de la
siguiente manera:

e Los alumnos deberdn reunirse para tratar los
motivos de la huelga convocada y expresar
sus opiniones. El delegado de clase levantara
acta de los acuerdos tomados. Si el acuerdo
es secundar la huelga, presentardn en
Jefatura de Estudios un escrito en el que
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expongan los motivos de la decision colectiva
adoptada, y los nombres, apellidos y curso de
los alumnos que lo hayan decidido. Ese
escrito debe presentarse al menos 3 dias
lectivos antes del dia de la huelga.

e Los alumnos de 12 ESO y 22 ESO no podran
acogerse a esta circunstancia en ningun caso.

e El centro comunicard a los padres de los
alumnos de 32 ESO y 49 ESO la decisién
adoptada por sus hijos.

h. La incorreccion en la presencia, motivada por la
falta de aseo personal o en la indumentaria, que
pudiera provocar una alteracion en la actividad del
centro, tomando en consideraciéon, en todo caso,
factores culturales o familiares. El criterio de
idoneidad y decoro del atuendo quedard a
discreciéon del equipo directivo del centro. En
términos generales, la incorreccion en la presencia
atenderd especialmente a aspectos concretos
como los siguientes:

o Debera cuidarse el aseo e higiene personal, con
mayor atencién aun si se desarrollan
actividades fisicas.

e No se podra permanecer en el centro con
prendas ni accesorios con mensajes de caracter
ofensivo y de naturaleza sexual y racista.
Quedan prohibidos los mensajes
antidemocraticos y/o antirreligiosos,
instigadores de odio social y los que enaltezcan
el terrorismo.
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e El uso de gafas de sol, gorras o viseras se hara
exclusivamente en zonas exteriores para
protegerse del sol. No se utilizard tampoco en
espacios interiores cualquier tipo de capucha o
embozo que impida verificar la identidad del
alumno y como sefal de respeto a la actividad

académica.

e Se descarta taxativamente el uso de prendas
qgue supongan la exhibicién de ropa interior o el
contacto de esta sobre ningun elemento del
mobiliario del centro. No se permitirdn las
transparencias que dejen total/parcialmente
descubiertas partes intimas de la anatomia.

e Con el fin de evitar accidentes por las escaleras
del centro, los alumnos no vendran en chanclas
o cualquier calzado que no quede
convenientemente sujeto al pie.

i. El'incumplimiento del deber de estudio durante el
desarrollo de la clase, dificultando la actuacion del
profesorado y del resto de alumnos.

j. El deterioro leve de las dependencias del centro, de
su material o de pertenencias de otros alumnos,
realizado de forma negligente o intencionada, asi
como el deterioro o mal uso de las instalaciones del
transporte escolar o de los enseres alli ubicados.

k. La utilizacién inadecuada de aparatos electrénicos.
Se tendra en cuenta la producida en cualquier
ambito del centro educativo, asi como durante la
realizacion de actividades extraescolares y durante
el uso del transporte escolar.
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|. El uso sin permiso de contrasefias (que no sean las
propias) de acceso a los dispositivos electrénicos
del centro o a cualquier sesidén, programa o
aplicacion.

m. La difusion de datos de imagen o voz de algin
miembro de la comunidad educativa, sin su
consentimiento expreso, sin perjuicio de que por el
contenido o medios de difusion de dicho
contendido difundido, pudiera ser considerado
como una conducta gravemente perjudicial.

n. Cualquier otra incorreccién que altere el normal
desarrollo de la actividad escolar y no constituya
falta por tratarse de una conducta gravemente
perjudicial.

0. Cualquier incumplimiento de las normas de
funcionamiento del centro y sus espacios (Art. 23 a
29)

p. Elincumplimiento de las normas establecidas en el
‘decdlogo’ de normas basicas del transporte escolar
(Art. 60).

g. Acumulacién de cuatro actuaciones inmediatas.

Articulo 41: Medidas de correccion:
amonestaciones

1. Las conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro conllevaran una amonestacion por escrito con
algunas de las siguientes sanciones:
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a. Modificacidon temporal del horario lectivo durante
algunas horas lectivas de un dia. En el caso de
ensefianza no presencial, esta modificacidn
afectaria a sesiones online, que serian sustituidas
por otro trabajo o tareas para el alumno.

b. Modificacién temporal del horario lectivo, tanto en
lo referente a la entrada y salida del centro como al
periodo de permanencia en él, por un plazo
superior o igual a un dia lectivo y un plazo maximo
de 15 dias lectivos.

c. Realizacidon de tareas que contribuyan a la mejoray
desarrollo de las actividades del centro o, si
procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
instalaciones o al material del centro o a las
pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa por un maximo de 5 dias lectivos.

d. Realizacién de tareas de apoyo a otros alumnos y
profesores por un maximo de 15 dias lectivos.

e. Suspension del derecho a participar en las
actividades extraescolares del centro por un
periodo maximo de 15 dias.

f. Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15
dias lectivos.
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g. Suspension del derecho de asistir a determinadas
clases (presenciales u online si hubiera suspension
de clases presenciales) por un periodo no superior
a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo quedard
garantizada la permanencia del alumno en el centro
(salvo si se estd en ensefianza no presencial),
llevando a cabo las tareas académicas que se le
encomienden.

Para la aplicacidon de estas medidas de correccidn, salvo la
medida del apartado a, serd preceptiva la audiencia al
alumno y a sus padres o tutores legales en caso de ser menor
de edad. Asi mismo se comunicara formalmente su
adopcién. Para garantizar la inmediatez de la medida, se
citara a los padres o tutores legales telefénicamente y en
caso de no poder contactar con ellos, se enviara una citacién
por escrito a través por correo electrénico. En el caso de que,
tras la citacién, los padres o tutores legales no acudan al
centro, se enviara por correo electrénico la amonestacién
escrita y las medidas correctoras adoptadas, que serdn
inmediatamente ejecutivas.

Articulo 42: Competencia de las medidas de
correccion.

La competencia para la aplicacién de las medidas
previstas en el articulo 41 corresponde al Director del
centro, teniendo en cuenta la posibilidad de delegacidon en
el Jefe de Estudios, o Comisién de Convivencia.
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Articulo 43: Régimen de prescripcion.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia
en el centro prescribirdn en el plazo de 30 dias, contado a
partir de la fecha de su comisidon. Asimismo, las medidas
correctoras impuestas por estas conductas, prescribirdn en
el plazo de 30 dias desde su imposicion.

Articulo 44: Conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia en el centro.

Se consideraradn conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en el centro y, por ello, calificadas como faltas,
las siguientes:

a. La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y
agresion verbal o fisica, directa o indirecta, al
profesorado, a cualquier miembro de la comunidad
educativa y, en general, a todas aquellas personas que
desarrollan su prestacién de servicios en el centro
educativo. Se tendrd en cuenta la producida en
cualquier ambito del centro educativo o fuera de él
durante el horario lectivo en caso de ensefianza no
presencial, asi como durante la realizacién de
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actividades extraescolares y durante el uso del
transporte escolar.

La suplantacion de personalidad en actos de la vida
docente y la falsificacién o sustraccién de documentos
y material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamente, de las
dependencias del centro, de su material o de los
objetos y las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa, asi como el deterioro grave
causado intencionadamente de las instalaciones del
transporte escolar o de los enseres alli ubicados.

Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones
perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa del centro. Se
tendran en cuenta las producidas en cualquier ambito
del centro educativo o fuera de él durante el horario
lectivo en caso de ensefianza no presencial, asi como
durante la realizacién de actividades extraescolares y
durante el uso del transporte escolar.

La reiteracion en la comisidon de conductas contrarias a
las normas de convivencia en el centro.

Las conductas que atenten contra la dignidad personal
de otros miembros de la comunidad educativa, que
tengan como origen o consecuencia una discriminacién
0 acoso basado en el género, la orientacion o identidad
sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias
o de discapacidad, o que se realicen contra el alumnado
mas vulnerable por sus caracteristicas personales,
sociales o educativas, tendran la calificacion de
conductas gravemente perjudiciales para la
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convivencia en el centro, con la consideracion de muy
graves. Se tendran en cuenta las producidas en cualquier
ambito del centro educativo o fuera de él durante el horario
lectivo en caso de ensefianza no presencial, asi como
durante la realizacion de actividades extraescolares vy
durante el uso del transporte escolar.

Articulo 45: Sanciones.

Las sanciones que pueden imponerse por la comisién de
faltas por conductas gravemente perjudiciales son las
siguientes:

a. Realizaciéon de tareas que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del centro o, si procede,
dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o
al material del centro o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa.

b. Dichas tareas no podran tener una duracién inferior a 6
dias lectivos ni superior a 15 dias lectivos.

c. Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del centro por un periodo superior a 15
dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.

d. Cambio de grupo del alumno durante un periodo
comprendido entre 16 dias lectivos y la finalizacién del
curso escolar.
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Suspension del derecho de asistencia a determinadas
clases o a todas ellas (presenciales u online si hubiera
suspension de clases presenciales), por un periodo
superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin
qgue eso comporte la pérdida del derecho a la
evaluacién continua y entregando al alumno un
programa de trabajo para dicho periodo, con los
procedimientos de seguimiento y control oportunos,
con el fin de garantizar dicho derecho.

Cambio de centro.

Expulsion temporal o definitiva del centro.

Articulo 46: Incoacion del expediente
sancionador.

Las conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en el centro sélo podran ser sancionadas
previa tramitacion del correspondiente procedimiento.
El procedimiento se iniciara de oficio mediante acuerdo
del director del centro, a iniciativa propia o a propuesta
de cualquier miembro de la comunidad educativa, en
un plazo no superior a dos dias lectivos desde el
conocimiento de los hechos.

La incoacién de los procedimientos sancionadores se
formalizara con el siguiente contenido:

a. Hechos que motivan el expediente, fecha en la que
tuvieron lugar, conducta gravemente perjudicial
para la convivencia cometida y disposiciones
vulneradas.
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b. Identificacion del alumno o alumnos
presuntamente responsables.

c. Nombramiento de un instructor y, en su caso,
cuando la complejidad del expediente asi lo
requiera, de un secretario. Tanto el nombramiento
del instructor como el del secretario recaerd en el
personal docente del centro, estando ambos
sometidos al régimen de abstencion y recusacion
establecido en la ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones
Publicas.

d. En su caso, la posibilidad de acogerse a los procesos
de mediacién y acuerdo reeducativo para la
resolucién de conflictos.

4. Lla incoacidon del procedimiento se comunicard al
instructor y, si lo hubiere, al secretario, vy
simultdneamente se notificara al alumno y a sus padres
o tutores legales, cuando este sea menor de edad.
Asimismo, se comunicard, en su caso, a quién haya
propuesto su incoacién y al inspector de educacion del
centro, a quién se mantendra informado de su
tramitacion.
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Articulo 47: Medidas cautelares.

Por propia iniciativa o a propuesta del instructor, el
director del centro podrd adoptar motivadamente las
medidas cautelares de cardcter provisional que sean
necesarias para garantizar el normal desarrollo de Ila
actividad del centro y asegurar la eficacia de la
resolucidon final que pudiera recaer. Las medidas
cautelares podran consistir en el cambio temporal de
grupo, o en la suspensién temporal de la asistencia a
determinadas clases, actividades complementarias o
extraescolares o al propio centro.

El periodo maximo de duracién de estas medidas sera
de 5 dias lectivos. El tiempo que haya permanecido el
alumno sujeto a la medida cautelar se descontara, en
su caso, de la sancién a cumplir.

Las medidas cautelares adoptadas seradn notificadas al
alumno, vy, si éste es menor de edad, a sus padres o
tutores legales. El director podra revocar, en cualquier
momento, estas medidas.

Articulo 48: Instruccion.

El instructor, desde el momento en que se le notifique
su nombramiento, llevard a cabo las actuaciones
necesarias para el esclarecimiento de los hechos y la
determinacion de las responsabilidades, formulando,
en el plazo de tres dias lectivos, un pliego de cargos que
contendra los siguientes extremos:
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a. Determinacidn de los hechos que se imputan al
alumno de forma clara y concreta.

b. Identificacion del alumno o alumnos
presuntamente responsables.

c. Sanciones aplicables.

2. Elpliego de cargos se notificara al alumno y a sus padres
o representantes legales si aquél fuere menor,
concediéndole un plazo de dos dias lectivos para alegar
cuanto estime oportuno y proponer la practica de las
pruebas que a la defensa de sus derechos o intereses
convenga. Si el instructor acordara la apertura de
periodo probatorio, éste tendrd una duraciéon no
superior a dos dias.

3. Concluida la instruccion del expediente el instructor
redactard en el plazo de dos dias lectivos la propuesta
de resolucidn bien proponiendo la declaracion de no
existencia de infraccién o responsabilidad sobre los
hechos bien apreciando su existencia, en cuyo caso, la
propuesta de resolucidn contendra los siguientes
extremos:

a. Hechos que se consideren probados y pruebas que
lo han acreditado.

b. Calificacion de la conducta o conductas
perturbadoras en el marco del presente Decreto.

c. Alumno o alumnos que se consideren
presuntamente responsables.

d. Sancién aplicable de entre las previstas
anteriormente y valoracidn de la responsabilidad
del alumno, con especificacién, si procede, de las
circunstancias la agraven o atenuen.
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e. Especificacidon de la competencia del director para
resolver.

El instructor, acompafado del profesor-tutor, dard
audiencia al alumno, y si es menor, también a sus
padres o representantes legales, para comunicarles la
propuesta de resoluciéon y ponerles de manifiesto el
expediente, concediéndoles un plazo de dos dias
lectivos para formular alegaciones y presentar los
documentos que estimen pertinentes.

Recibidas por el instructor las alegaciones vy
documentos o transcurrido el plazo de audiencia,
elevara todo el expediente al 6rgano competente para
adoptar su resolucién final.

Articulo 49: Resolucion.

Corresponde al Director del centro, en el plazo maximo
de dos dias lectivos desde la recepcion del expediente,
la resolucidn del procedimiento sancionador.

La resolucién debe contener los hechos imputados al
alumno, la falta que tales hechos constituyen vy
disposicién que la tipifica, la sancién que se impone y
los recursos que cabe interponer contra ella.

La resolucidn se notificara al alumno y, en su caso, a sus
padres o representantes legales y al miembro de la
comunidad educativa que insté la iniciaciéon del
expediente, en un plazo maximo de veinte dias lectivos
desde la fecha de inicio del procedimiento.
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4. Esta resolucidn, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 127.h) de la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, de Educacion, sera comunicada al claustro y
al consejo escolar del centro quien, a instancia de
padres o tutores, podra revisar la decision adoptada y
proponer, en su caso, las medidas oportunas, en el
plazo maximo de cinco dias lectivos. Si el instructor del
expediente forma parte del consejo escolar del centro
debera abstenerse de intervenir.

5. Contra la resolucidon se podra presentar recurso de
alzada ante la Direcciéon Provincial de Educacién
correspondiente en los términos previstos en los
articulos 114 y siguientes de la Ley 39/2015 del 1 de
octubre.

6. La resoluciéon no serd ejecutiva hasta que se haya
resuelto el correspondiente recurso o haya transcurrido
el plazo para su interposiciéon. No obstante, en la
resolucidon se podradn adoptar las medidas cautelares
precisas para garantizar su eficacia en tanto no sea
ejecutiva.

Articulo 50: Régimen de prescripcion.

Las faltas tipificadas como conductas gravemente
perjudiciales prescribirdn en el plazo de noventa dias
contados a partir de la fecha de su comisién. Asimismo, las
sanciones impuestas por estas conductas prescribiran en el
plazo de noventa dias desde su imposicidn.
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Articulo 51: Disposiciones comunes.

Dentro de las medidas dirigidas a solucionar los
conflictos provocados por las conductas de los alumnos
perturbadoras de la convivencia en el centro, podran
llevarse a cabo actuaciones de mediacién y procesos de
acuerdo reeducativo de conformidad con lo dispuesto
en este capitulo.

Para la puesta en préctica de dichas medidas se tendran
en cuenta los siguientes aspectos:

a. Cuando se lleven a cabo en conflictos motivados por
conductas  perturbadoras  calificadas como
contrarias a las normas de convivencia podran tener
caracter exclusivo o conjunto con otras medidas de
correccidn de forma previa, simultdanea o posterior
a ellas.

b. Cuando se lleven a cabo en conflictos generados por
conductas  perturbadoras  calificadas como
gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro y se haya iniciado la tramitacién de un
procedimiento  sancionador, éste  quedard
provisionalmente interrumpido cuando el centro
tenga constancia expresa, mediante un escrito
dirigido al director, de que el alumno o alumnos
implicados y los padres o tutores legales, en su caso,
aceptan dichas medidas asi como su disposicion a
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cumplir los acuerdos que se alcancen. Igualmente se
interrumpiran los plazos de prescripcion y las
medidas cautelares, si las hubiere.

c. No se llevaran a cabo en el caso de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en las
gue concurran alguna de las circunstancias
agravantes de la responsabilidad.

d.Una vez aplicada una sancién, podran llevarse a
cabo actuaciones de mediacién y procesos de
acuerdo reeducativo que, con cardcter voluntario,
tendran por objeto prevenir la aparicién de nuevas
conductas perturbadoras de la convivencia escolar.

e.Asi mismo, y dadas sus caracteristicas, podran
desarrollarse, inclusive, con conductas no
calificadas como perturbadoras para la convivencia
en el centro. En este caso tendrdn el caracter de
estrategias preventivas para la resolucion de
conflictos y podrédn ponerse en practica con todos
los miembros de la comunidad educativa.

Articulo 52: La mediacion escolar.
Definicién y objetivos

1. La mediacion es una forma de abordar los conflictos
surgidos entre dos o mas personas, contando para ello
con la ayuda de una tercera persona denominada
mediador.
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2. El principal objetivo de la mediacién es analizar las
necesidades de las partes en conflicto, regulando el
proceso de comunicacidon en la busqueda de una
solucion satisfactoria para todas ellas.

Articulo 53: Aspectos basicos para su puesta en
practica.

Ademas de las disposiciones comunes establecidas en el
articulo 50, para el desarrollo de la mediacion sera preciso
tener en cuenta lo siguiente:

a. La mediacion tiene cardcter voluntario, pudiendo
ofrecerse y acogerse a ella todos los alumnos del centro
qgue lo deseen.

b. La mediacién estd basada en el didlogo y Ia
imparcialidad, y su finalidad es la reconciliacién entre
las personas y la reparacién, en su caso, del dafio
causado. Asimismo, requiere de wuna estricta
observancia de confidencialidad por todas las partes
implicadas.

c. Podra ser mediador cualquier miembro de la
comunidad educativa que lo desee, siempre y cuando
haya recibido la formacién adecuada para su
desempefio.

d. El mediador sera designado por el centro, cuando sea
éste quien haga la propuesta de iniciar la mediacién y
por el alumno o alumnos, cuando ellos sean los
proponentes. En ambos casos, el mediador deberd
contar con la aceptacion de las partes afectadas.
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e. La mediacion podra llevarse a cabo con posterioridad a
la ejecucién de una sancion, con el objetivo de
restablecer la confianza entre las personas vy
proporcionar nuevos elementos de respuesta en
situaciones parecidas que se puedan producir.

Articulo 54: Finalizacion de la mediacion.

1. Los acuerdos alcanzados en la mediacién se recogeran
por escrito, explicitando los compromisos asumidos y el
plazo para su ejecucion.

2. Sila mediacién finalizase con acuerdo de las partes, en
caso de haberse iniciado un procedimiento sancionador
y una vez llevados a cabo los acuerdos alcanzados, la
persona mediadora lo comunicard por escrito al
director del centro quien dara traslado al instructor
para que proceda al archivo del expediente
sancionador.

3. En caso de que la mediacidn finalice sin acuerdo entre
las partes, o se incumplan los acuerdos alcanzados, el
mediador comunicara el hecho al director para que
actle en consecuencia, segun se trate de una conducta
contraria a las normas de convivencia, aplicando las
medidas de correccion que estime oportunas, o
gravemente perjudicial para la convivencia en el centro,
dando continuidad al procedimiento sancionador
abierto, reanudandose el computo de plazos y la
posibilidad de adopcién de las medidas cautelares
previstas.
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4. Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda
llevarse a cabo una vez alcanzado, por causas ajenas al
alumno infractor o por negativa expresa del alumno
perjudicado, esta circunstancia debera ser tenida en
cuenta como atenuante de la responsabilidad.

5. El proceso de mediacién debe finalizar con el
cumplimiento de los acuerdos alcanzados, en su caso,
en el plazo maximo de diez dias lectivos, contados
desde su inicio. Los periodos de vacaciones escolares
interrumpen el plazo.

Articulo 55: Los procesos de acuerdo reeducativo.
Definicion y objetivos.

El articulo 45 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo por el que
se establecen los derechos y deberes de los alumnos y la
participacién y compromiso de las familias en el proceso
educativo y establecen las normas de convivencia y
disciplina en los centros educativos de Castilla y Ledn.

1. El proceso de acuerdo reeducativo es una medida
dirigida a gestionar y solucionar los conflictos surgidos
por la conducta o conductas perturbadoras de un
alumno, llevada a cabo mediante un acuerdo formal y
escrito, entre el centro, el alumno y sus padres o tutores
legales, en el caso de alumnos menores de edad, por el
gue todos ellos adoptan libremente unos compromisos
de actuacién y las consecuencias que se derivaran de su
desarrollo.
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2. Estos procesos tienen como principal objetivo cambiar
las conductas del alumno que perturben la convivencia
en el centro y, en especial, aquellas que por su
reiteracion dificulten su proceso educativo o el de sus
compafieros.

Articulo 56: Aspectos basicos del acuerdo
reeducativo.

1. Los procesos de acuerdo reeducativo se llevaran a cabo
por iniciativa de los profesores y estaran dirigidos a los
alumnos, siendo imprescindible para su correcta
realizacion la implicacion de los padres o tutores
legales, si se trata de menores de edad.

2. Los procesos de acuerdo reeducativo tienen caracter
voluntario. Los alumnos y los padres o tutores legales,
en su caso, ejercitaran la opcidon de aceptar o no la
propuesta realizada por el centro para iniciar el
proceso.De todo ello se dejara constancia escrita en el
centro.

3. Seiniciaran formalmente con la presencia del alumno,
de la madre y el padre o de los tutores legales y de un
profesor que coordinara el proceso y serd designado
por el director del centro, o la persona que éste delegue
para dicha funcion.
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4. En el caso de que se acepte el inicio de un proceso de
acuerdo reeducativo como consecuencia de una
conducta gravemente perjudicial para la convivencia
del centro se basard en el didlogo y la imparcialidad. Si
no se aceptara, se aplicaran las medidas posteriores
que correspondan, pudiendo el centro poner en
conocimiento de las instituciones publicas competentes
los hechos.

5. El documento en el que consten los acuerdos
reeducativos debe incluir, al menos:

a. La conducta que se espera de cada una de los
implicados.

b. Las consecuencias que se derivan del cumplimiento
o no de los acuerdos pactados.

Articulo 57: Desarrollo y seguimiento del proceso
reeducativo.

1. Para supervisar el cumplimiento de los acuerdos
adoptados los centros podran establecer las
actuacionesque estimen oportunas, de acuerdo con lo
establecido en el presente Decreto.

2. Se constituirdn comisiones de observancia para dar por
concluido el proceso de acuerdo reeducativo o para
analizar determinadas situaciones que lo requieran.
Dichas comisiones estaran formadas, al menos, por la
madre y el padre del alumno o, en su caso, sus tutores
legales, el profesor coordinador del acuerdo
reeducativo, el tutor del alumno, en caso de ser distinto
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del anterior, y el director del centro o persona en quien
delegue.

3. Si la comision de observancia constatase el
cumplimiento de lo estipulado en el acuerdo
reeducativo, en caso de haberse iniciado wun
procedimiento sancionador el director del centro dara
traslado al instructor para que proceda al archivo del
expediente disciplinario.

4. En caso de que la comisidn de observancia determinase
el incumplimiento de lo estipulado en el acuerdo
reeducativo, el director actuara en consecuencia, segun
se trate de una conducta contraria a las normas de
convivencia, aplicando las medidas de correccién que
estime oportunas, o gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro, dando continuidad al
procedimiento sancionador abierto, reanuddndose el
computo de plazos y la posibilidad de adopcién de
medidas cautelares previstas en el apartado de las
medidas cautelares.

5. Los acuerdos reeducativos se llevaran a cabo por
periodos de 25 dias lectivos. Este periodo comenzard a
contabilizarse desde la fecha de la primera reunién
presencial de las partes intervinientes en el acuerdo.
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TITULO VII DE LOS
SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

Se tendrd en cuenta lo establecido en la normativa
vigente respecto al transporte escolar:

Orden EDU/747/2016, de 19 de agosto, por la que se
modifica la Orden EDU/926/2004, de 9 de junio, por la que
se regula el servicio de transporte escolar en los centros
docentes publicos dependientes de la Consejeria de
Educacion.

Articulo 58: Seran funciones del personal de
atencion al alumnado (monitoras del servicio de
acompaiantes):

1. Ayudar a la subida y bajada de los alumnos de primaria
y/o aquellos que pudieran presentar déficit de
movilidad.

2. Asegurar el cumplimiento de las normas de uso vy
utilizacion del vehiculo por parte de los alumnos.
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3. Velar por los alumnos, en el caso de que por alguna
circunstancia tuvieran que bajar del autobus,
reuniéndolos en sitio seguro, a distancia prudencial del
vehiculo para evitar posibles maniobras peligrosas.

En caso de averia permaneceran en el autobus con el
pasaje.

4. Recoger y acompafar a los alumnos desde y hasta el
interior del recinto escolar.

5. Recoger cualquier incidencia en el ‘cuaderno de
incidencias’ establecido a tal fin y hacer llegar esta
informacién al Secretario del centro, al menos
semanalmente.

6. Comunicar al Director de manera inmediata cualquier
incidencia importante ocurrida durante el trayecto.

Articulo 59: Derechos de los usuarios.

1. Realizar diariamente el recorrido completo de su ruta
con las medidas de seguridad establecidas por la
autoridad competente.

2. Recibir orientaciones en materia de educacién vial y de
adquisicion de habitos sociales.

3. La correcta organizacion y funcionamiento del
transporte escolar, teniendo especial atenciéon al
cumplimiento de los horarios.

4. Ensucaso, alaprestacion gratuita del servicio.
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Articulo 60: Deberes de los usuarios.

Utilizar con correccidn y conservar el autobus en el que
se trasladan.
Respetar y cumplir todas las normas.
Reconocer la figura del monitor/a del transporte escolar
asignado por la correspondiente empresa coordinadora
del servicio de acompafantes, como Unica autoridad
dentro del autobus escolar, respetando las
orientaciones recibidas por parte de dicho/a monitor/a
(en caso de ausencia del monitor/a, la autoridad dentro
del autobus sera la del conductor).
Utilizar el transporte escolar inicamente como medio
para asistir al Instituto. En ningun caso se podra hacer
uso de este servicio si no se asiste al centro.
Los alumnos que no vayan a retornar de manera
puntual en su ruta asignada deben aportar con
anterioridad o en el mismo dia, el justificante
debidamente cumplimentado por el
padre/madre/tutor legal indicando el dia concreto en
el que no se hard uso de la ruta.
Cumplir las normas basicas establecidas en el siguiente
decalogo:

1) Serpuntuales.

2) No abrir el maletero.

3) Dejar la mochila en el maletero o en el lugar

que indique la monitora.
4) Subir y bajar del autobus tranquilamente y
de forma ordenada.
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5) Sentarse en el asiento asignado por el
cuidador/a, sin cambiarse de sitio, sin mirar
hacia atras, sin reclinar los asientos ni dar
golpes.

6) Ponerse el cinturén de seguridad y no
quitarselo hasta que finalice el trayecto y el
autobus esté parado.

7) No comer ni beber dentro del autobus.

8) No gritar.

9) No insultar ni molestar a ningun usuario.

10) No tirar papeles ni ninguin otro objeto.

Cualquier alumno/a que incumpla alguna o varias de las
normas establecidas en este decalogo, serd anotado por el
monitor/a acompafiante en el ‘cuaderno de incidencias’
establecido a tal fin, por lo que serd sancionado por el
equipo directivo de acuerdo a lo establecido en el articulo
61.

Articulo 61: Sanciones a los usuarios.

Las correcciones por el incumplimiento de las
obligaciones podran seruna o varias de las siguientes:

a. Reposicién o pago de los desperfectos realizados.

b. En el caso de que un alumno no acceda al centro tras
bajar del autobus escolar, o lo abandone durante la
jornada escolar sin la correspondiente autorizacion
escrita, se le suspenderd del derecho a utilizar el
transporte para volver a su localidad, debiendo hacerse
cargo del mismo su padre/madre/tutor legal, a quien se

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-25 Pagina 102



IESO SAN JUAN DE LA CRUZ
]

comunicara tal circunstancia telefonicamente.

c. El incumplimiento de las normas establecidas en el
articulo 60, se consideraran conductas graves o
gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro segun corresponda con lo establecido en los
articulos 40 y 44 vy, seran aplicables las sanciones
oportunas en cada caso (Art. 41y 51).
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ANEXO I

PROTOCOLO DE CENTRO PARA LA
RECTIFACION DE CONDUCTAS
INAPROPIADAS.

El protocolo de Centro para la rectificacion de
conductas inapropiadas se establece desde un registro en el
que los alumnos serdn apuntados cuando el profesor lo
estime oportuno por diversos motivos, ya sea pedagogicos
o disciplinarios. Se trata de una medida preventiva, con el
objetivo de corregir conductas inadecuadas para el
aprendizaje y la educacion.

Se consideran motivos pedagdgicos todas aquellas
conductas relacionadas con el no cumplimiento de sus
obligaciones como estudiante, lo que impide abordar
diferentes situaciones de aprendizaje y estudio (ej. no
realizar los deberes de casa, no traer el material necesario
para las distintas areas, no trabajar, no atender durante las
clases, etc.).

Se consideran motivos disciplinarios todas aquellas
conductas disruptivas, pero no lo suficientemente graves (a
juicio del profesor) para suponer en principio motivo de
actuacién inmediata, que interfieren en el correcto
desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje vy
relacionadas con las normas de convivencia del centro en
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general (ej. interrumpir en clase, levantarse sin pedir
permiso, hablar o preguntar sin respetar los turnos de
palabra, abrir las ventanas, tirar bolas de papel, etc.)

I —
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MOTIVOS PEDAGOGICOS

Incumple contrato 1 ®0) Incumple contrato 2

5 notificaciones

pedagodgicos

El contrato 1-A se
anula.

El contrato 1
seanula.

Si vuelve a haber un
contrato 1- B el plazo
de cumplimiento sera
de 20 dias

Si vuelve a haber
uncontrato 1-A el
plazo de

cumplimiento
sera de 20 dias

Cada notificacién tiene una validez de 3 meses, siendo eliminada del contador una vez transcurridos 3 meses si no se han acumulado las 5 notificaciones para
llegar a firmar un contrato.



MOTIVOS DISCIPLINARIOS (Se acumulan a lo largo del curso)
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¢/ del Carmen 21
05310 Fontiveros (Avila)
920245504/636321605

05006429@educa.jcyl.es

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR 2024-2025


mailto:05006429@educa.jcyl.es

